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L'anno DUEMILASEDICI questo giorno VENTOTTO del mese di LUGLIO alle ore 08:30 
convocata con le prescritte modalità, nella Sede Municipale si è riunita la Giunta Comunale.

Fatto l'appello nominale risultano:

PresenteCognome e Nome Carica

SVERONESI GIAMPIERO SINDACO

NMARCHESINI LORIS ASSESSORE

SGIORDANO ANTONIO ASSESSORE

SROMA ANNALISA ASSESSORE

STOLOMELLI VANNA ASSESSORE

NZACCHIROLI DANILO ASSESSORE

Totale Presenti:  4 Totali Assenti:  2

Assenti giustificati i signori:

MARCHESINI LORIS, ZACCHIROLI DANILO

Partecipa il SEGRETARIO GENERALE del Comune, CICCIA ANNA ROSA.

Il Sig. VERONESI GIAMPIERO in qualità di SINDACO assume la presidenza e, constatata la legalità 
della adunanza, dichiara aperta la seduta invitando la Giunta a deliberare sull'oggetto sopra 
indicato.
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OGGETTO: 
VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2016/2018 AI SENSI DELL'ART. 
175, COMMA 5-BIS, D.LGS. N. 267/2000. 
 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

Premesso che: 
- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 in data 01.03.2016, esecutiva ai 

sensi di legge, è stata approvata la Nota di aggiornamento al Documento Unico di 
Programmazione (DUP) relativo al periodo 2016/2019; 

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 21 in data 22.03.2016, esecutiva ai 
sensi di legge, è stato approvato il Bilancio di Previsione Finanziario 2016/2018 
redatto in termini di competenza e di cassa secondo lo schema di cui al D.Lgs. n. 
118/2011; 

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 58 del 12.04.2016, dichiarata 
immediatamente eseguibile, è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 
2016/2018 e contestualmente sono stati attribuiti i relativi fondi e assegnate le 
risorse; 

Richiamata la deliberazione consiliare n. 43 del 26.07.2016, dichiarata 
immediatamente eseguibile, avente oggetto: “Assestamento generale di Bilancio e 
salvaguardia degli equilibri per l’esercizio 2016 ai sensi degli artt. 175, comma 8, e 193 
del D.Lgs. n. 267/2000”; 

Ritenuto quindi necessario procedere alla modifica del Piano Esecutivo di 
Gestione 2016/2018 approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 58 del 
12.04.2016; 

Ricordato che: 
- l’unità di voto del Bilancio di Previsione armonizzato è rappresentata dalla 

tipologia, per l’entrata, e dal programma per la spesa (art. 165 del D.Lgs. n. 
267/2000 e all. 9 al D.Lgs. n. 118/2011); 

- ai fini della gestione, nel Piano Esecutivo di Gestione, le tipologie sono ripartite in 
categorie, in capitoli ed eventualmente in articoli (art. 165, comma 3) e i 
programmi sono ripartiti in titoli, macroaggregati, capitoli ed eventualmente in 
articoli (art. 165, comma 9); 

- nel Piano Esecutivo di Gestione le entrate sono articolate in titoli, tipologie, 
categorie, capitoli, ed eventualmente in articoli, secondo il rispettivo oggetto. Le 
spese sono articolate in missioni, programmi, titoli, macroaggregati, capitoli ed 
eventualmente in articoli. I capitoli costituiscono le unità elementari ai fini della 
gestione e della rendicontazione, e sono raccordati almeno al quarto livello del 
Piano dei conti finanziario (art. 169, comma 2);  

Richiamato l’articolo 175 del D.Lgs. n. 267/2000 ed in particolare: 
- il comma 5-bis, il quale prevede che la Giunta Comunale può approvare le 

variazioni al Piano Esecutivo di Gestione, tranne quelle che rientrano nella 
competenza dei Dirigenti, ai sensi del comma 5-quater del medesimo articolo; 

- il comma 6, il quale vieta variazioni compensative di Giunta tra macroaggregati 
appartenenti a titoli diversi; 

- il comma 9, il quale dispone che le variazioni al Piano Esecutivo di Gestione 
possono essere approvate entro il 15 dicembre di ciascun esercizio; 

Visti: 
- il Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267, come modificato ed integrato dal D.Lgs. 

n. 118/2011; 



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE NR.  114 DEL 28/07/2016 
 

- il D.Lgs. n. 118/2011; 
- lo Statuto Comunale; 
- il Regolamento Comunale di Contabilità; 

Dato atto che, in applicazione dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18.08.2000 
n. 267 e successive modificazioni e integrazioni, è stato acquisito il parere favorevole 
espresso dal Direttore dell’Area Economico/Finanziaria e Controllo in ordine alla 
regolarità tecnica e contabile; 
 Con voti unanimi resi nei modi di legge 
  

D E L I B E R A 
 
1) Di disporre ai sensi dell’art. 175, comma 9, del D.Lgs. n. 267/2000 e per le 

motivazioni esposte in premessa, le modifiche al Piano Esecutivo di Gestione 
2016/2018 di cui all’allegato A) contenente l’elenco delle variazioni di competenza 
anno 2016, di cui all’allegato B) contenente l’elenco delle variazioni di cassa anno 
2016, di cui all’allegato C) contenente l’elenco delle variazioni di competenza anno 
2017, di cui all’allegato D) contenente l’elenco delle variazioni di competenza anno 
2018 facenti parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

2) Di affidare le risorse ed il budget ai Direttori così come meglio specificato negli 
allegati sopracitati; 

3) Di dare atto che le modifiche di cui sopra non comportano modifica o integrazione 
agli obiettivi del Piano Esecutivo di Gestione 2016/2018; 

Con separata ed unanime votazione si dichiara immediatamente eseguibile la 
presente deliberazione, ai sensi dell’art. 134 – 4° comma – del Decreto Legislativo 
18.08.2000 n. 267. 



COMUNE DI ANZOLA DELL'EMILIA

PROVINCIA DI BOLOGNA

Allegato A) Variazioni di competenza esercizio 2016

U/E

Resp.

Cap. Art. Descrizione Capitolo

Descrizione Responsabile

Stanziamento Var.Pos. Var.Neg. Assestato

ENTRATA

3.0500 Rimborsi e altre entrate correntiCOD BIL

05 Rimborsi e altre entrate correntiMAG

02.03.002 Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da Amministrazioni LocaliPDC

E 35178 0 RIMBORSO SPESE DIVERSE -CORPO INTERCOMUNALE POLIZIA MUNICIPALE 9.200,00 27.945,00

DG01 SEGRETARIO GENERALE

0,00 37.145,00

02.03.002 TOTALE Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da Amministrazioni 9.200,00 27.945,00 0,00 37.145,00

05 TOTALE Rimborsi e altre entrate correnti 27.945,00 0,00 37.145,009.200,00

3.0500 TOTALE Rimborsi e altre entrate correnti 9.200,00 27.945,00 0,00 37.145,00

2.0101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubblicheCOD BIL

01 Trasferimenti correntiMAG

01.02.005 Trasferimenti correnti da Unioni di ComuniPDC

E 25202 0
TRASFERIMENTI DA UNIONE TERRED'ACQUA SANZIONI AMMINISTRATIVE PER VIOLAZIONE AL
CODICE DELLA STRADA

1.010.000,00 0,00

PM01 DIRETTORE RESPONSABILE SERVIZIO ASSOCIATO POLIZIA MUNICIPALE

-729.036,00 280.964,00

01.02.005 TOTALE Trasferimenti correnti da Unioni di Comuni 1.010.000,00 0,00 -729.036,00 280.964,00

01.01.001 Trasferimenti correnti da MinisteriPDC

E 21010 0 TRASFERIMENTI DELLO STATO PER CONSULTAZIONI ELETTORALI 57.100,00 7.000,00

SE01 DIRETTORE AREA AMMINISTRATIVA ED INNOVAZIONE

0,00 64.100,00

01.01.001 TOTALE Trasferimenti correnti da Ministeri 57.100,00 7.000,00 0,00 64.100,00

01 TOTALE Trasferimenti correnti 7.000,00 -729.036,00 345.064,001.067.100,00

2.0101 TOTALE Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche 1.067.100,00 7.000,00 -729.036,00 345.064,00

1.0101 Imposte tasse e proventi assimilatiCOD BIL

01 TributiMAG

01.06.001 Imposta municipale propria riscossa a seguito dell'attività ordinaria di gestionePDC

E 11250 0 IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA 3.590.000,00 0,00

SF01 DIRETTORE AREA ECONOMICO/FINANZIARIA E CONTROLLO

-128.000,00 3.462.000,00

01.06.001 TOTALE Imposta municipale propria riscossa a seguito dell'attività ordinaria di gestione 3.590.000,00 0,00 -128.000,00 3.462.000,00

01 TOTALE Tributi 0,00 -128.000,00 3.462.000,003.590.000,00

1.0101 TOTALE Imposte tasse e proventi assimilati 3.590.000,00 0,00 -128.000,00 3.462.000,00

1.0301 Fondi perequativi da Amministrazioni CentraliCOD BIL
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U/E

Resp.

Cap. Art. Descrizione Capitolo

Descrizione Responsabile

Stanziamento Var.Pos. Var.Neg. Assestato

03 Fondi perequativiMAG

01.01.001 Fondi perequativi dallo StatoPDC

E 13480 0 FONDO DI SOLIDARIETA' 600.000,00 95.448,00

SF01 DIRETTORE AREA ECONOMICO/FINANZIARIA E CONTROLLO

0,00 695.448,00

01.01.001 TOTALE Fondi perequativi dallo Stato 600.000,00 95.448,00 0,00 695.448,00

03 TOTALE Fondi perequativi 95.448,00 0,00 695.448,00600.000,00

1.0301 TOTALE Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali 600.000,00 95.448,00 0,00 695.448,00

2.0101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubblicheCOD BIL

01 Trasferimenti correntiMAG

01.01.001 Trasferimenti correnti da MinisteriPDC

E 21009 0 TRASFERIMENTI DELLO STATO: QUOTA 5 PER MILLE DELL'IRPEF 0,00 5.045,00

SF01 DIRETTORE AREA ECONOMICO/FINANZIARIA E CONTROLLO

0,00 5.045,00

01.01.001 TOTALE Trasferimenti correnti da Ministeri 0,00 5.045,00 0,00 5.045,00

01.02.001 Trasferimenti correnti da Regioni e province autonomePDC

E 22040 0 TRASFERIMENTO DA REGIONE PER "BANCHE DEL TEMPO" 490,00 105,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 595,00

01.02.001 TOTALE Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome 490,00 105,00 0,00 595,00

01 TOTALE Trasferimenti correnti 5.150,00 0,00 5.640,00490,00

2.0101 TOTALE Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche 490,00 5.150,00 0,00 5.640,00

3.0500 Rimborsi e altre entrate correntiCOD BIL

01 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beniMAG

02.01.018 Proventi dall'uso di locali adibiti stabilmente ed esclusivamente a riunioni non istituzionaliPDC

E 35130 0 RECUPERO SPESE A CARICO DI ASSOCIAZIONI  UTILIZZATRICI DI BENI COMUNALI 16.354,00 1.380,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 17.734,00

02.01.018 TOTALE Proventi dall'uso di locali adibiti stabilmente ed esclusivamente a riunioni non istituzionali 16.354,00 1.380,00 0,00 17.734,00

01 TOTALE Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 1.380,00 0,00 17.734,0016.354,00

3.0500 TOTALE Rimborsi e altre entrate correnti 16.354,00 1.380,00 0,00 17.734,00

3.0100 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beniCOD BIL

01 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beniMAG

03.02.002 Noleggi e locazioni di altri beni immobiliPDC

E 32014 0 FITTI DI BENI IMMOBILI DIVERSI ASS. AREA TECNICA 31.050,00 0,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

-4.850,00 26.200,00

E 32014 2 FITTI DI BENI IMMOBILI AD USO COMMERCIALE ASS. AREA TECNICA 140.055,00 0,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

-4.165,00 135.890,00
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03.02.002 TOTALE Noleggi e locazioni di altri beni immobili 171.105,00 0,00 -9.015,00 162.090,00

03.01.003 Proventi da concessioni su beniPDC

E 35200 0 CANONE D'USO PER GESTIONE SERVIZIO IDRICO INTEGRATO 16.500,00 275,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

0,00 16.775,00

03.01.003 TOTALE Proventi da concessioni su beni 16.500,00 275,00 0,00 16.775,00

01 TOTALE Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 275,00 -9.015,00 178.865,00187.605,00

3.0100 TOTALE Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 187.605,00 275,00 -9.015,00 178.865,00

3.0500 Rimborsi e altre entrate correntiCOD BIL

05 Rimborsi e altre entrate correntiMAG

02.03.005 Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da ImpresePDC

E 35204 0 RECUPERO DA HERA SPESE PER SERVIZIO IDRICO INTEGRATO 84.900,00 24.900,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

0,00 109.800,00

02.03.005 TOTALE Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da Imprese 84.900,00 24.900,00 0,00 109.800,00

05 TOTALE Rimborsi e altre entrate correnti 24.900,00 0,00 109.800,0084.900,00

3.0500 TOTALE Rimborsi e altre entrate correnti 84.900,00 24.900,00 0,00 109.800,00

4.0400 Entrate da alienazione di beni materiali e immaterialiCOD BIL

04 Entrate da alienazione di beni materiali e immaterialiMAG

01.01.001 Alienazione di Mezzi di trasporto stradaliPDC

E 41061 0 ALIENAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO AD USO CIVILE, DI SICUREZZA E ORDINE PUBBLICO 0,00 3.436,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

0,00 3.436,00

01.01.001 TOTALE Alienazione di Mezzi di trasporto stradali 0,00 3.436,00 0,00 3.436,00

04 TOTALE Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 3.436,00 0,00 3.436,000,00

4.0400 TOTALE Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 0,00 3.436,00 0,00 3.436,00

3.0500 Rimborsi e altre entrate correntiCOD BIL

05 Rimborsi e altre entrate correntiMAG

02.01.001 Rimborsi ricevuti per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc...)PDC

E 35165 0
RIMBORSO SPESE PERSONALE COMANDATO AREA ECONOMICO FINANZIARIA E CONTROLLO

0,00 16.398,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 16.398,00

02.01.001 TOTALE Rimborsi ricevuti per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc...) 0,00 16.398,00 0,00 16.398,00

05 TOTALE Rimborsi e altre entrate correnti 16.398,00 0,00 16.398,000,00

3.0500 TOTALE Rimborsi e altre entrate correnti 0,00 16.398,00 0,00 16.398,00

TOTALE ENTRATA 5.555.649,00 181.932,00 -866.051,00 4.871.530,00
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USCITA

03.01.1 Polizia locale e amministrativaCOD BIL

04 Trasferimenti correntiMAG

01.02.005 Trasferimenti correnti a Unioni di ComuniPDC

U 31172 397
TRASFERIMENTO UNIONE COMUNI TERRED'ACQUA PER GESTIONE ASSOCIATA POLIZIA
MUNICIPALE E SICUREZZA STRADALE

663.000,00 0,00

DG01 SEGRETARIO GENERALE

-456.847,00 206.153,00

01.02.005 TOTALE Trasferimenti correnti a Unioni di Comuni 663.000,00 0,00 -456.847,00 206.153,00

01.02.004 Trasferimenti correnti a Città metropolitane e Roma capitalePDC

U 31171 392
TRAFERIMENTO ALLA CITTA' METROPOLITANA QUOTA SANZIONI DOCICE DELLA STRADA -
POLIZIA MUNICIPALE E SICUREZZA STRADALE

138.000,00 0,00

PM01 DIRETTORE RESPONSABILE SERVIZIO ASSOCIATO POLIZIA MUNICIPALE

-138.000,00 0,00

01.02.004 TOTALE Trasferimenti correnti a Città metropolitane e Roma capitale 138.000,00 0,00 -138.000,00 0,00

04 TOTALE Trasferimenti correnti 0,00 -594.847,00 206.153,00801.000,00

03.01.1 TOTALE Polizia locale e amministrativa 801.000,00 0,00 -594.847,00 206.153,00

01.02.1 Segreteria generaleCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

02.16.001 Pubblicazione bandi di garaPDC

U 12236 240 PUBBLICAZIONI PER GARE ED INCARICHI - SEGRETERIA E AFFARI GENERALI 0,00 400,00

SE01 DIRETTORE AREA AMMINISTRATIVA ED INNOVAZIONE

0,00 400,00

02.16.001 TOTALE Pubblicazione bandi di gara 0,00 400,00 0,00 400,00

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 400,00 0,00 400,000,00

04 Trasferimenti correntiMAG

01.02.005 Trasferimenti correnti a Unioni di ComuniPDC

U 12272 397
TRASFERIMENTO UNIONE COMUNI TERRED'ACQUA PER GESTIONE ASSOCIATA AFFARE
GENERALI - SEGRETERIA E AFFARI GENERALI

20.740,00 0,00

SE01 DIRETTORE AREA AMMINISTRATIVA ED INNOVAZIONE

-20.740,00 0,00

01.02.005 TOTALE Trasferimenti correnti a Unioni di Comuni 20.740,00 0,00 -20.740,00 0,00

04 TOTALE Trasferimenti correnti 0,00 -20.740,00 0,0020.740,00

01.02.1 TOTALE Segreteria generale 20.740,00 400,00 -20.740,00 400,00

01.07.1 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civileCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

02.99.004 Altre spese per consultazioni elettorali dell'entePDC

U 17232 184 ALTRE SPESE PER ELEZIONI E CONSULTAZIONI POPOLARI 11.000,00 7.000,00

SE01 DIRETTORE AREA AMMINISTRATIVA ED INNOVAZIONE

0,00 18.000,00

02.99.004 TOTALE Altre spese per consultazioni elettorali dell'ente 11.000,00 7.000,00 0,00 18.000,00
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03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 7.000,00 0,00 18.000,0011.000,00

01.07.1 TOTALE Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile 11.000,00 7.000,00 0,00 18.000,00

01.08.1 Statistica e sistemi informativiCOD BIL

04 Trasferimenti correntiMAG

01.02.005 Trasferimenti correnti a Unioni di ComuniPDC

U 12372 397
TRASFERIMENTO ALL'UNIONE COMUNI TERRED'ACQUA PER SERVIZIO
INFORMATICO-INNOVAZIONE TECNOLOGICA

170.374,00 0,00

SE01 DIRETTORE AREA AMMINISTRATIVA ED INNOVAZIONE

-14.703,00 155.671,00

01.02.005 TOTALE Trasferimenti correnti a Unioni di Comuni 170.374,00 0,00 -14.703,00 155.671,00

04 TOTALE Trasferimenti correnti 0,00 -14.703,00 155.671,00170.374,00

01.08.1 TOTALE Statistica e sistemi informativi 170.374,00 0,00 -14.703,00 155.671,00

01.08.2 Statistica e sistemi informativiCOD BIL

03 Contributi agli investimentiMAG

01.02.005 Contributi agli investimenti a Unioni di ComuniPDC

U 212353 838
TRASFERIMENTO UNIONE COMUNI TERRED'ACQUA SERVIZIO INFORMATICO -INNOVAZIONE
TECNOLOGICA

16.000,00 15.000,00

SE01 DIRETTORE AREA AMMINISTRATIVA ED INNOVAZIONE

0,00 31.000,00

01.02.005 TOTALE Contributi agli investimenti a Unioni di Comuni 16.000,00 15.000,00 0,00 31.000,00

03 TOTALE Contributi agli investimenti 15.000,00 0,00 31.000,0016.000,00

01.08.2 TOTALE Statistica e sistemi informativi 16.000,00 15.000,00 0,00 31.000,00

01.11.1 Altri servizi generaliCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

02.09.004 Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e macchinariPDC

U 18133 303 MANUTENZIONI IMPIANTI - MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO 4.700,00 2.000,00

SE01 DIRETTORE AREA AMMINISTRATIVA ED INNOVAZIONE

0,00 6.700,00

02.09.004 TOTALE Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e macchinari 4.700,00 2.000,00 0,00 6.700,00

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 2.000,00 0,00 6.700,004.700,00

01.11.1 TOTALE Altri servizi generali 4.700,00 2.000,00 0,00 6.700,00

01.04.1 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscaliCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c.PDC

U 14132 185
SPESE PER PRESTAZIONI DI SERVIZI DIVERSE - GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E
SERVIZI FISCALI

30.000,00 0,00

SF01 DIRETTORE AREA ECONOMICO/FINANZIARIA E CONTROLLO

-2.769,00 27.231,00

02.99.999 TOTALE Altri servizi diversi n.a.c. 30.000,00 0,00 -2.769,00 27.231,00

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 0,00 -2.769,00 27.231,0030.000,00
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01.04.1 TOTALE Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 30.000,00 0,00 -2.769,00 27.231,00

01.10.1 Risorse umaneCOD BIL

04 Trasferimenti correntiMAG

01.02.005 Trasferimenti correnti a Unioni di ComuniPDC

U 12472 397
TRASFERIMENTO UNIONE COMUNI TERRED'ACQUA PER GESTIONE ASSOCIATA SERVIZIO
PERSONALE-PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

160.000,00 0,00

SF01 DIRETTORE AREA ECONOMICO/FINANZIARIA E CONTROLLO

-595,00 159.405,00

01.02.005 TOTALE Trasferimenti correnti a Unioni di Comuni 160.000,00 0,00 -595,00 159.405,00

01.01.999 Trasferimenti correnti a altre Amministrazioni Centrali n.a.c.PDC

U 12476 395 TRASFERIMENTO ALL'ARAN-PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 500,00 0,00

SF01 DIRETTORE AREA ECONOMICO/FINANZIARIA E CONTROLLO

-261,00 239,00

01.01.999 TOTALE Trasferimenti correnti a altre Amministrazioni Centrali n.a.c. 500,00 0,00 -261,00 239,00

04 TOTALE Trasferimenti correnti 0,00 -856,00 159.644,00160.500,00

01.10.1 TOTALE Risorse umane 160.500,00 0,00 -856,00 159.644,00

01.11.1 Altri servizi generaliCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

02.11.006 Patrocinio legalePDC

U 18137 252
INCARICHI PER LITI E ARBITRAGGI PER PROCEDIMENTI RIGUARDANTI L'AREA SERVIZI ALLA
PERSONA -  PATROCINIO LEGALE - MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO

0,00 10.000,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 10.000,00

U 18137 253
INCARICHI PER LITI E ARBITRAGGI PER PROCEDIMENTI DIVERSI -  PATROCINIO LEGALE -
MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO

63.442,68 0,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

-10.000,00 53.442,68

02.11.006 TOTALE Patrocinio legale 63.442,68 10.000,00 -10.000,00 63.442,68

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 10.000,00 -10.000,00 63.442,6863.442,68

01.11.1 TOTALE Altri servizi generali 63.442,68 10.000,00 -10.000,00 63.442,68

04.01.1 Istruzione prescolasticaCOD BIL

04 Trasferimenti correntiMAG

04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali PrivatePDC

U 41181 478 CONTRIBUTO A SCUOLE MATERNE GESTITE DA ORDINI RELIGIOSI - SCUOLA DELL'INFANZIA 54.000,00 0,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

-2.000,00 52.000,00

04.01.001 TOTALE Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private 54.000,00 0,00 -2.000,00 52.000,00

04 TOTALE Trasferimenti correnti 0,00 -2.000,00 52.000,0054.000,00

04.01.1 TOTALE Istruzione prescolastica 54.000,00 0,00 -2.000,00 52.000,00

04.02.2 Altri ordini di istruzione non universitariaCOD BIL

02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreniMAG
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01.03.999 Mobili e arredi n.a.c.PDC

U 242135 790 ACQUISTO MOBILI ED ARREDI- ISTRUZIONE ELEMENTARE 2.000,00 2.000,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 4.000,00

U 243135 784 ACQUISTO MOBILI ED ARREDI SCUOLA MEDIA 1.000,00 1.000,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 2.000,00

01.03.999 TOTALE Mobili e arredi n.a.c. 3.000,00 3.000,00 0,00 6.000,00

02 TOTALE Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 3.000,00 0,00 6.000,003.000,00

04.02.2 TOTALE Altri ordini di istruzione non universitaria 3.000,00 3.000,00 0,00 6.000,00

04.06.2 Servizi ausiliari all’istruzioneCOD BIL

02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreniMAG

01.04.001 MacchinariPDC

U 245236 790 ACQUISTO IMPIANTI E MACCHINARI - REFEZIONE SCOLASTICA 4.600,00 600,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 5.200,00

01.04.001 TOTALE Macchinari 4.600,00 600,00 0,00 5.200,00

02 TOTALE Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 600,00 0,00 5.200,004.600,00

04.06.2 TOTALE Servizi ausiliari all’istruzione 4.600,00 600,00 0,00 5.200,00

05.02.1 Attività culturali e interventi diversi nel settore culturaleCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

02.02.005 Organizzazione manifestazioni e convegniPDC

U 51132 178 SPESE PER ATTIVITA' DELLA BIBLIOTECA - BIBLIOTECA 2.800,00 0,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

-2.490,00 310,00

U 52132 186 SPESE MANIFESTAZIONI ED EVENTI  ORGANIZZATE DAL COMUNE - ATTIVITA' CULTURALI 9.092,00 0,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

-3.193,00 5.899,00

02.02.005 TOTALE Organizzazione manifestazioni e convegni 11.892,00 0,00 -5.683,00 6.209,00

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 0,00 -5.683,00 6.209,0011.892,00

04 Trasferimenti correntiMAG

01.02.005 Trasferimenti correnti a Unioni di ComuniPDC

U 51272 397
TRASFERIMENTO UNIONE COMUNI TERRED'ACQUA PER PROGETTO ARCHEOLOGIA-POLO
DIDATTICO DELL'ARCHEOLOGIA

21.050,00 0,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

-2.079,00 18.971,00

01.02.005 TOTALE Trasferimenti correnti a Unioni di Comuni 21.050,00 0,00 -2.079,00 18.971,00

04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali PrivatePDC

U 52181 481
CONTRIBUTI AD ASSOCIAZIONI ED ORGANIZZAZIONI PER INIZIATIVE VARIE - ATTIVITA'
CULTURALI

9.000,00 5.684,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 14.684,00
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04.01.001 TOTALE Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private 9.000,00 5.684,00 0,00 14.684,00

04 TOTALE Trasferimenti correnti 5.684,00 -2.079,00 33.655,0030.050,00

05.02.1 TOTALE Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale 41.942,00 5.684,00 -7.762,00 39.864,00

12.01.1 Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nidoCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

01.02.999 Altri beni e materiali di consumo n.a.c.PDC

U 101120 67 ACQUISTI DIVERSI PER FUNZIONAMENTO UFFICI - NIDO D'INFANZIA 6.774,00 2.300,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 9.074,00

01.02.999 TOTALE Altri beni e materiali di consumo n.a.c. 6.774,00 2.300,00 0,00 9.074,00

02.15.010 Contratti di servizio di asilo nidoPDC

U 101131 127 GESTIONE ASILO NIDO - NIDO D'INFANZIA 744.000,00 18.000,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 762.000,00

02.15.010 TOTALE Contratti di servizio di asilo nido 744.000,00 18.000,00 0,00 762.000,00

02.13.004 Stampa e rilegaturaPDC

U 101132 188 SPESE DI FUNZIONAMENTO UFFICIO - NIDO D'INFANZIA 500,00 0,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

-300,00 200,00

02.13.004 TOTALE Stampa e rilegatura 500,00 0,00 -300,00 200,00

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 20.300,00 -300,00 771.274,00751.274,00

12.01.1 TOTALE Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido 751.274,00 20.300,00 -300,00 771.274,00

12.05.1 Interventi per le famiglieCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

01.02.999 Altri beni e materiali di consumo n.a.c.PDC

U 104424 72 ACQUISTI PER ASSISTENZA AGLI INDIGENTI - INTERVENTI PER LE FAMIGLIE 5.600,00 2.400,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 8.000,00

01.02.999 TOTALE Altri beni e materiali di consumo n.a.c. 5.600,00 2.400,00 0,00 8.000,00

02.15.008 Contratti di servizio di assistenza sociale residenziale e semiresidenzialePDC

U 104432 185 INTERVENTI DIVERSI A FAVORE DELLE FAMIGLIE 8.500,00 0,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

-2.400,00 6.100,00

02.15.008 TOTALE Contratti di servizio di assistenza sociale residenziale e semiresidenziale 8.500,00 0,00 -2.400,00 6.100,00

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 2.400,00 -2.400,00 14.100,0014.100,00

12.05.1 TOTALE Interventi per le famiglie 14.100,00 2.400,00 -2.400,00 14.100,00

12.07.1 Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e socialiCOD BIL

04 Trasferimenti correntiMAG

01.02.005 Trasferimenti correnti a Unioni di ComuniPDC
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U 104372 399
TRASFERIMENTO UNIONE COMUNI TERRED'ACQUA  PER GESTIONE ASSOCIATA UFFICIO DI
PIANO -DISAGIO ADULTO E INTERVENTI A FAVORE DI SPECIPICHE CATEGORIE

7.600,00 0,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

-647,00 6.953,00

01.02.005 TOTALE Trasferimenti correnti a Unioni di Comuni 7.600,00 0,00 -647,00 6.953,00

04 TOTALE Trasferimenti correnti 0,00 -647,00 6.953,007.600,00

12.07.1 TOTALE Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali 7.600,00 0,00 -647,00 6.953,00

12.08.1 Cooperazione e associazionismoCOD BIL

04 Trasferimenti correntiMAG

04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali PrivatePDC

U 104381 475
CONTRIBUTI AD ISTITUZIONI VARIE PER SERVIZI SOCIALI COOPERAZIONE E
ASSOCIAZIONISMO

21.650,00 1.380,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 23.030,00

04.01.001 TOTALE Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private 21.650,00 1.380,00 0,00 23.030,00

04 TOTALE Trasferimenti correnti 1.380,00 0,00 23.030,0021.650,00

12.08.1 TOTALE Cooperazione e associazionismo 21.650,00 1.380,00 0,00 23.030,00

01.04.1 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscaliCOD BIL

04 Trasferimenti correntiMAG

01.02.005 Trasferimenti correnti a Unioni di ComuniPDC

U 91172 397
TRASFERIMENTO UNIONE COMUNI TERRED'ACQUA PER GESTIONE ASSOCIATA SERVIZIO
CATASTO-URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO 15.500,00 1.418,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

0,00 16.918,00

01.02.005 TOTALE Trasferimenti correnti a Unioni di Comuni 15.500,00 1.418,00 0,00 16.918,00

04 TOTALE Trasferimenti correnti 1.418,00 0,00 16.918,0015.500,00

01.04.1 TOTALE Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 15.500,00 1.418,00 0,00 16.918,00

01.06.1 Ufficio tecnicoCOD BIL

09 Rimborsi e poste correttive delle entrateMAG

99.04.001 Rimborsi di parte corrente a Famiglie di somme non dovute o incassate in eccessoPDC

U 16196 620 RIMBORSO PROVENTI E ALTRE ENTRATE NON DOVUTE - UFFICIO TECNICO 100,00 100,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

0,00 200,00

99.04.001 TOTALE Rimborsi di parte corrente a Famiglie di somme non dovute o incassate in eccesso 100,00 100,00 0,00 200,00

09 TOTALE Rimborsi e poste correttive delle entrate 100,00 0,00 200,00100,00

01.06.1 TOTALE Ufficio tecnico 100,00 100,00 0,00 200,00

01.11.1 Altri servizi generaliCOD BIL

02 Imposte e tasse a carico dell'enteMAG

01.06.001 Tassa e/o tariffa smaltimento rifiuti solidi urbaniPDC
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U 18193 615 TRIBUTO SUI RIFIUTI  - MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO 14.500,00 0,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

-949,00 13.551,00

01.06.001 TOTALE Tassa e/o tariffa smaltimento rifiuti solidi urbani 14.500,00 0,00 -949,00 13.551,00

02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 -949,00 13.551,0014.500,00

01.11.1 TOTALE Altri servizi generali 14.500,00 0,00 -949,00 13.551,00

08.01.1 Urbanistica e assetto del territorioCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

02.11.999 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.PDC

U 91132 187 SPESE PER PRESTAZIONI DIVERSE - URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO 6.114,50 3.154,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

0,00 9.268,50

02.11.999 TOTALE Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. 6.114,50 3.154,00 0,00 9.268,50

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 3.154,00 0,00 9.268,506.114,50

08.01.1 TOTALE Urbanistica e assetto del territorio 6.114,50 3.154,00 0,00 9.268,50

10.05.1 Viabilità e infrastrutture stradaliCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

01.02.008 Strumenti tecnico-specialistici non sanitariPDC

U 81122 90
ACQUISTI PER MANUTENZIONE VISTARED ED ALTRE APPARECCHIATURE RILEVAZIONE
VIOLAZIONI CODICE DELLA STRADA- VIABILITA'

1.500,00 0,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

-1.500,00 0,00

01.02.008 TOTALE Strumenti tecnico-specialistici non sanitari 1.500,00 0,00 -1.500,00 0,00

02.09.004 Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e macchinariPDC

U 81233 302
MANUTENZIONI VISTARED ED ALTRE APPARECCHIATURE RILEVAZIONE VIOLAZIONI CODICE
DELLA STRADA - VIABILITA'

13.750,00 0,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

-9.600,00 4.150,00

02.09.004 TOTALE Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e macchinari 13.750,00 0,00 -9.600,00 4.150,00

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 0,00 -11.100,00 4.150,0015.250,00

10.05.1 TOTALE Viabilità e infrastrutture stradali 15.250,00 0,00 -11.100,00 4.150,00

10.05.2 Viabilità e infrastrutture stradaliCOD BIL

02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreniMAG

01.09.012 Infrastrutture stradaliPDC

U 281110 705 MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE E PONTI - VIABILITA' 488.410,00 0,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

-87.665,00 400.745,00

01.09.012 TOTALE Infrastrutture stradali 488.410,00 0,00 -87.665,00 400.745,00

02 TOTALE Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 -87.665,00 400.745,00488.410,00

10.05.2 TOTALE Viabilità e infrastrutture stradali 488.410,00 0,00 -87.665,00 400.745,00
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12.09.1 Servizio necroscopico e cimiterialeCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

02.15.999 Altre spese per contratti di servizio pubblicoPDC

U 105131 127 APPALTO SERVIZI CIMITERIALI - CIMITERI 54.616,00 1.815,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

0,00 56.431,00

02.15.999 TOTALE Altre spese per contratti di servizio pubblico 54.616,00 1.815,00 0,00 56.431,00

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 1.815,00 0,00 56.431,0054.616,00

12.09.1 TOTALE Servizio necroscopico e cimiteriale 54.616,00 1.815,00 0,00 56.431,00

01.01.1 Organi istituzionaliCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.002 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminatoPDC

U 11110 1
RETRIBUZIONI AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO DELLA SEGRETERIA DEL SINDACO -
ORGANI ISTITUZIONALI, PARTECIPAZIONE E DECENTRAMENTO

26.070,00 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-500,00 25.570,00

01.01.002 TOTALE Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato 26.070,00 0,00 -500,00 25.570,00

02.01.003 Contributi per indennità di fine rapportoPDC

U 11111 8
CONTRIBUTI PER INDENNITA' FINE RAPPORTO A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE
SEGRETERIA DEL SINDACO - ORGANI ISTITUZIONALI, PARTECIPAZIONE E DECENTRAMENTO

620,00 600,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 1.220,00

02.01.003 TOTALE Contributi per indennità di fine rapporto 620,00 600,00 0,00 1.220,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 600,00 -500,00 26.790,0026.690,00

01.01.1 TOTALE Organi istituzionali 26.690,00 600,00 -500,00 26.790,00

01.02.1 Segreteria generaleCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.002 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminatoPDC

U 12210 1 RETRIBUZIONI AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SEGRETERIA E AFFARI GENERALI 163.355,00 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-4.000,00 159.355,00

01.01.002 TOTALE Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato 163.355,00 0,00 -4.000,00 159.355,00

01.01.004 indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminatoPDC

U 12210 19
ALTRE INDENNITA' E COMPENSI AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SEGRETERIA E
AFFARI GENERALI

44.309,20 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-5.000,00 39.309,20

01.01.004 TOTALE indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 44.309,20 0,00 -5.000,00 39.309,20

02.01.002 Contributi previdenza complementarePDC
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U 12211 7
CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE   -
SEGRETERIA E AFFARI GENERALI

0,00 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 50,00

02.01.002 TOTALE Contributi previdenza complementare 0,00 50,00 0,00 50,00

02.01.003 Contributi per indennità di fine rapportoPDC

U 12211 8
CONTRIBUTI PER INDENNITA' FINE RAPPORTO A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE  -
SEGRETERIA E AFFARI GENERALI

246,00 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 296,00

02.01.003 TOTALE Contributi per indennità di fine rapporto 246,00 50,00 0,00 296,00

02.01.002 Contributi previdenza complementarePDC

U 12311 7
CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -
INNOVAZIONE TECNOLOGICA

0,00 130,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 130,00

02.01.002 TOTALE Contributi previdenza complementare 0,00 130,00 0,00 130,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 230,00 -9.000,00 199.140,20207.910,20

02 Imposte e tasse a carico dell'enteMAG

01.01.001 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)PDC

U 12289 600 I.R.A.P. - SEGRETERIA E AFFARI GENERALI 16.759,00 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-2.000,00 14.759,00

01.01.001 TOTALE Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 16.759,00 0,00 -2.000,00 14.759,00

02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 -2.000,00 14.759,0016.759,00

01.02.1 TOTALE Segreteria generale 224.669,20 230,00 -11.000,00 213.899,20

01.03.1 Gestione economica, finanziaria,  programmazione e provveditoratoCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.002 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminatoPDC

U 13110 1
RETRIBUZIONI AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - BILANCIO E SISTEMA DI
CONTROLLO

104.096,00 8.000,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 112.096,00

01.01.002 TOTALE Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato 104.096,00 8.000,00 0,00 112.096,00

01.01.004 indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminatoPDC

U 13110 19
ALTRE INDENNITA' E COMPENSI AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - BILANCIO E
SISTEMA DI CONTROLLO

8.715,59 4.200,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 12.915,59

01.01.004 TOTALE indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 8.715,59 4.200,00 0,00 12.915,59

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC
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U 13111 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - BILANCIO E SISTEMA DI
CONTROLLO

31.177,00 3.194,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 34.371,00

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 31.177,00 3.194,00 0,00 34.371,00

02.01.003 Contributi per indennità di fine rapportoPDC

U 13111 8
CONTRIBUTI PER INDENNITA' FINE RAPPORTO A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -
BILANCIO E SISTEMA DI CONTROLLO

0,00 400,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 400,00

02.01.003 TOTALE Contributi per indennità di fine rapporto 0,00 400,00 0,00 400,00

02.02.001 Assegni familiariPDC

U 13116 39 ASSEGNI FAMILIARI PER IL PERSONALE - BILANCIO E SISTEMA DI CONTROLLO 1.788,00 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 1.838,00

02.02.001 TOTALE Assegni familiari 1.788,00 50,00 0,00 1.838,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 15.844,00 0,00 161.620,59145.776,59

02 Imposte e tasse a carico dell'enteMAG

01.01.001 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)PDC

U 13189 600 I.R.A.P. - BILANCIO E SISTEMA DI CONTROLLO 9.858,00 760,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 10.618,00

01.01.001 TOTALE Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 9.858,00 760,00 0,00 10.618,00

02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 760,00 0,00 10.618,009.858,00

09 Rimborsi e poste correttive delle entrateMAG

01.01.001 Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc...)PDC

U 13118 1 RIMBORSI SPESE PER PERSONALE COMANDATO - BILANCIO E SISTEMA DI CONTROLLO 0,00 10.644,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 10.644,00

01.01.001 TOTALE Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc...) 0,00 10.644,00 0,00 10.644,00

09 TOTALE Rimborsi e poste correttive delle entrate 10.644,00 0,00 10.644,000,00

01.03.1 TOTALE Gestione economica, finanziaria,  programmazione e provveditorato 155.634,59 27.248,00 0,00 182.882,59

01.04.1 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscaliCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 14111 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - GESTIONE ENTRATE
TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI

24.335,00 1.850,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 26.185,00

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 24.335,00 1.850,00 0,00 26.185,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 1.850,00 0,00 26.185,0024.335,00

02 Imposte e tasse a carico dell'enteMAG
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01.01.001 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)PDC

U 14189 600 I.R.A.P. - GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI 7.876,00 600,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 8.476,00

01.01.001 TOTALE Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 7.876,00 600,00 0,00 8.476,00

02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 600,00 0,00 8.476,007.876,00

01.04.1 TOTALE Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 32.211,00 2.450,00 0,00 34.661,00

01.05.1 Gestione dei beni demaniali e patrimonialiCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.003 Contributi per indennità di fine rapportoPDC

U 15311 8
CONTRIBUTI PER INDENNITA' FINE RAPPORTO A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -
GESTIONE DEMANIO E PATRIMONIO

276,00 200,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 476,00

02.01.003 TOTALE Contributi per indennità di fine rapporto 276,00 200,00 0,00 476,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 200,00 0,00 476,00276,00

01.05.1 TOTALE Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 276,00 200,00 0,00 476,00

01.06.1 Ufficio tecnicoCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.002 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminatoPDC

U 15110 1
RETRIBUZIONE AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - MAGAZZINO - MANUTENZIONE
BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI

37.115,00 100,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 37.215,00

U 16110 1 RETRIBUZIONI AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - UFFICIO TECNICO 137.928,00 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-17.915,00 120.013,00

01.01.002 TOTALE Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato 175.043,00 100,00 -17.915,00 157.228,00

02.02.001 Assegni familiariPDC

U 16110 39 ASSEGNI FAMILIARI PER IL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - UFFICIO TECNICO 0,00 550,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 550,00

02.02.001 TOTALE Assegni familiari 0,00 550,00 0,00 550,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 650,00 -17.915,00 157.778,00175.043,00

01.06.1 TOTALE Ufficio tecnico 175.043,00 650,00 -17.915,00 157.778,00

01.07.1 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civileCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 17111 5 CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - SERVIZI DEMOGRAFICI 17.590,00 400,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 17.990,00
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02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 17.590,00 400,00 0,00 17.990,00

02.01.002 Contributi previdenza complementarePDC

U 17111 7
CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -
SERVIZI DEMOGRAFICI

0,00 100,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 100,00

02.01.002 TOTALE Contributi previdenza complementare 0,00 100,00 0,00 100,00

02.01.003 Contributi per indennità di fine rapportoPDC

U 17111 8
CONTRIBUTI PER INDENNITA' FINE RAPPORTO A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -
SERVIZI DEMOGRAFICI

3.201,00 100,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 3.301,00

02.01.003 TOTALE Contributi per indennità di fine rapporto 3.201,00 100,00 0,00 3.301,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 600,00 0,00 21.391,0020.791,00

01.07.1 TOTALE Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile 20.791,00 600,00 0,00 21.391,00

01.08.1 Statistica e sistemi informativiCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 12311 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - INNOVAZIONE
TECNOLOGICA

5.502,00 300,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 5.802,00

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 5.502,00 300,00 0,00 5.802,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 300,00 0,00 5.802,005.502,00

01.08.1 TOTALE Statistica e sistemi informativi 5.502,00 300,00 0,00 5.802,00

01.11.1 Altri servizi generaliCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.002 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminatoPDC

U 12110 1
RETRIBUZIONI AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO -UFFICIO RELAZIONI CON IL
PUBBLICO

96.463,00 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-5.000,00 91.463,00

01.01.002 TOTALE Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato 96.463,00 0,00 -5.000,00 91.463,00

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 12111 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - UFFICIO RELAZIONI CON
IL PUBBLICO

28.448,00 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-3.000,00 25.448,00

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 28.448,00 0,00 -3.000,00 25.448,00

02.01.002 Contributi previdenza complementarePDC
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U 12111 7
CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -
UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO

0,00 100,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 100,00

02.01.002 TOTALE Contributi previdenza complementare 0,00 100,00 0,00 100,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 100,00 -8.000,00 117.011,00124.911,00

02 Imposte e tasse a carico dell'enteMAG

01.01.001 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)PDC

U 12189 600 I.R.A.P. - UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO 8.364,00 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-1.000,00 7.364,00

01.01.001 TOTALE Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 8.364,00 0,00 -1.000,00 7.364,00

02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 -1.000,00 7.364,008.364,00

01.11.1 TOTALE Altri servizi generali 133.275,00 100,00 -9.000,00 124.375,00

04.06.1 Servizi ausiliari all’istruzioneCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.006 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinatoPDC

U 45410 2
RETRIBUZIONI AL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - ISTRUZIONE PUBBLICA (FUNZIONI DI
SUPPORTO)

8.000,00 3.000,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 11.000,00

01.01.006 TOTALE Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato 8.000,00 3.000,00 0,00 11.000,00

02.01.003 Contributi per indennità di fine rapportoPDC

U 45411 8
CONTRIBUTI PER INDENNITA' FINE RAPPORTO A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -
ISTRUZIONE PUBBLICA (FUNZIONI DI SUPPORTO)

1.967,00 650,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 2.617,00

02.01.003 TOTALE Contributi per indennità di fine rapporto 1.967,00 650,00 0,00 2.617,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 3.650,00 0,00 13.617,009.967,00

02 Imposte e tasse a carico dell'enteMAG

01.01.001 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)PDC

U 45589 600 I.R.A.P. - ISTRUZIONE PUBBLICA (FUNZIONI DI SUPPORTO) 3.725,00 700,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 4.425,00

01.01.001 TOTALE Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 3.725,00 700,00 0,00 4.425,00

02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 700,00 0,00 4.425,003.725,00

04.06.1 TOTALE Servizi ausiliari all’istruzione 13.692,00 4.350,00 0,00 18.042,00

05.02.1 Attività culturali e interventi diversi nel settore culturaleCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC
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U 51211 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - POLO DIDATTICO
DELL'ARCHEOLOGIA

1.486,00 100,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 1.586,00

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 1.486,00 100,00 0,00 1.586,00

01.01.006 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinatoPDC

U 52110 2 RETRIBUZIONI AL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - ATTIVITA' CULTURALI 10.678,00 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 10.728,00

01.01.006 TOTALE Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato 10.678,00 50,00 0,00 10.728,00

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 52111 5 CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - ATTIVITA' CULTURALI 10.047,00 125,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 10.172,00

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 10.047,00 125,00 0,00 10.172,00

02.01.003 Contributi per indennità di fine rapportoPDC

U 52111 8
CONTRIBUTI PER INDENNITA' FINE RAPPORTO A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -
ATTIVITA' CULTURALI

1.410,00 300,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 1.710,00

02.01.003 TOTALE Contributi per indennità di fine rapporto 1.410,00 300,00 0,00 1.710,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 575,00 0,00 24.196,0023.621,00

02 Imposte e tasse a carico dell'enteMAG

01.01.001 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)PDC

U 52189 600 I.R.A.P. - ATTIVITA' CULTURALI 3.337,25 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 3.387,25

01.01.001 TOTALE Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 3.337,25 50,00 0,00 3.387,25

02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 50,00 0,00 3.387,253.337,25

05.02.1 TOTALE Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale 26.958,25 625,00 0,00 27.583,25

06.01.1 Sport e tempo liberoCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.003 Contributi per indennità di fine rapportoPDC

U 62111 8
CONTRIBUTI PER INDENNITA' FINE RAPPORTO A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -
IMPIANTI SPORTIVI

109,00 100,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 209,00

02.01.003 TOTALE Contributi per indennità di fine rapporto 109,00 100,00 0,00 209,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 100,00 0,00 209,00109,00

06.01.1 TOTALE Sport e tempo libero 109,00 100,00 0,00 209,00

06.02.1 GiovaniCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG
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02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 104911 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - ATTIVITA' RIVOLTE AI
GIOVANI

2.804,00 100,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 2.904,00

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 2.804,00 100,00 0,00 2.904,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 100,00 0,00 2.904,002.804,00

06.02.1 TOTALE Giovani 2.804,00 100,00 0,00 2.904,00

08.01.1 Urbanistica e assetto del territorioCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.008 indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa documentati per missione, corrisposti al personale a tempo determinatoPDC

U 91110 20
ALTRE INDENNITA' E COMPENSI AL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - URBANISTICA E
GESTIONE DEL TERRITORIO

6.905,20 4.600,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 11.505,20

01.01.008 TOTALE indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa documentati per missione, corrisposti al personale a tempo 6.905,20 4.600,00 0,00 11.505,20

02.02.001 Assegni familiariPDC

U 91110 39
ASSEGNI FAMILIARI PER IL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - URBANISTICA E GESTIONE
DEL TERRITORIO

0,00 100,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 100,00

02.02.001 TOTALE Assegni familiari 0,00 100,00 0,00 100,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 4.700,00 0,00 11.605,206.905,20

08.01.1 TOTALE Urbanistica e assetto del territorio 6.905,20 4.700,00 0,00 11.605,20

08.02.1 Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolareCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 92111 5 CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - CASA 1.934,00 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 1.984,00

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 1.934,00 50,00 0,00 1.984,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 50,00 0,00 1.984,001.934,00

08.02.1 TOTALE Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare 1.934,00 50,00 0,00 1.984,00

10.02.1 Trasporto pubblico localeCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.004 indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminatoPDC

U 83110 19
ALTRE INDENNITA' E COMPENSI VARI AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - MOBILITA'
SOSTENIBILE

0,00 100,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 100,00

01.01.004 TOTALE indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 0,00 100,00 0,00 100,00
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01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 100,00 0,00 100,000,00

10.02.1 TOTALE Trasporto pubblico locale 0,00 100,00 0,00 100,00

10.05.1 Viabilità e infrastrutture stradaliCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 82111 5 CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - ILLUMINAZIONE 1.192,00 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 1.242,00

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 1.192,00 50,00 0,00 1.242,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 50,00 0,00 1.242,001.192,00

02 Imposte e tasse a carico dell'enteMAG

01.01.001 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)PDC

U 82189 600 I.R.A.P. - ILLUMINAZIONE PUBBLICA 354,00 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 404,00

01.01.001 TOTALE Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 354,00 50,00 0,00 404,00

02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 50,00 0,00 404,00354,00

10.05.1 TOTALE Viabilità e infrastrutture stradali 1.546,00 100,00 0,00 1.646,00

12.01.1 Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nidoCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.003 Contributi per indennità di fine rapportoPDC

U 45311 8
CONTRIBUTI PER INDENNITA' FINE RAPPORTO A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -
CENTRI ESTIVI

290,00 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 340,00

02.01.003 TOTALE Contributi per indennità di fine rapporto 290,00 50,00 0,00 340,00

01.01.002 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminatoPDC

U 101110 1 RETRIBUZIONI AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - NIDO D'INFANZIA 266.722,00 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-15.100,00 251.622,00

01.01.002 TOTALE Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato 266.722,00 0,00 -15.100,00 251.622,00

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 101111 5 CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - NIDO D'INFANZIA 79.372,44 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-5.900,00 73.472,44

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 79.372,44 0,00 -5.900,00 73.472,44

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 50,00 -21.000,00 325.434,44346.384,44

12.01.1 TOTALE Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido 346.384,44 50,00 -21.000,00 325.434,44

12.03.1 Interventi per gli anzianiCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG
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02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 104111 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -  INTERVENTI PER GLI
ANZIANI

4.342,00 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 4.392,00

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 4.342,00 50,00 0,00 4.392,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 50,00 0,00 4.392,004.342,00

12.03.1 TOTALE Interventi per gli anziani 4.342,00 50,00 0,00 4.392,00

12.04.1 Interventi per soggetti a rischio di esclusione socialeCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 104511 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -   INTERVENTI PER
SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE SOCIALE

3.826,00 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 3.876,00

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 3.826,00 50,00 0,00 3.876,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 50,00 0,00 3.876,003.826,00

12.04.1 TOTALE Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale 3.826,00 50,00 0,00 3.876,00

12.06.1 Interventi per il diritto alla casaCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 92211 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - INTERVENTI PER IL
DIRITTO ALLA CASA

6.180,00 100,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 6.280,00

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 6.180,00 100,00 0,00 6.280,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 100,00 0,00 6.280,006.180,00

12.06.1 TOTALE Interventi per il diritto alla casa 6.180,00 100,00 0,00 6.280,00

12.08.1 Cooperazione e associazionismoCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 104311 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -  COOPERAZIONE E
ASSOCIAZIONISMO

3.698,00 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 3.748,00

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 3.698,00 50,00 0,00 3.748,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 50,00 0,00 3.748,003.698,00

12.08.1 TOTALE Cooperazione e associazionismo 3.698,00 50,00 0,00 3.748,00

14.02.1 Commercio - reti distributive - tutela dei consumatoriCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG
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02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 115211 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - COMMERCIO - RETI
DISTRIBUTIVE - TUTELA DEI CONSUMATORI

372,00 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 422,00

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 372,00 50,00 0,00 422,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 50,00 0,00 422,00372,00

14.02.1 TOTALE Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori 372,00 50,00 0,00 422,00

14.04.1 Reti e altri servizi di pubblica utilitàCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.006 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinatoPDC

U 115110 2
RETRIBUZIONI AL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITA'
PRODUTTIVE

2.606,00 1.800,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 4.406,00

01.01.006 TOTALE Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato 2.606,00 1.800,00 0,00 4.406,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 1.800,00 0,00 4.406,002.606,00

14.04.1 TOTALE Reti e altri servizi di pubblica utilità 2.606,00 1.800,00 0,00 4.406,00

15.03.1 Sostegno all'occupazioneCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 104611 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -  SOSTEGNO
ALL'OCCUPAZIONE

1.967,00 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 2.017,00

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 1.967,00 50,00 0,00 2.017,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 50,00 0,00 2.017,001.967,00

15.03.1 TOTALE Sostegno all'occupazione 1.967,00 50,00 0,00 2.017,00

01.02.1 Segreteria generaleCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.004 indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminatoPDC

U 12210 15
FONDO PER LO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E LA PRODUTTIVITA' PER IL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO - SEGRETERIA E AFFARI GENERALI

1.925,00 25,00

UG01 DIRETTORE AREA PERSONALE UNIONE GIURIDICO

0,00 1.950,00

01.01.004 TOTALE indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 1.925,00 25,00 0,00 1.950,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 25,00 0,00 1.950,001.925,00

01.02.1 TOTALE Segreteria generale 1.925,00 25,00 0,00 1.950,00

01.04.1 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscaliCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG
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01.01.004 indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminatoPDC

U 14110 15
FONDO PER LO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E LA PRODUTTIVITA' PER IL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO - GESTIONE ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI

1.900,00 7.000,00

UG01 DIRETTORE AREA PERSONALE UNIONE GIURIDICO

0,00 8.900,00

01.01.004 TOTALE indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 1.900,00 7.000,00 0,00 8.900,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 7.000,00 0,00 8.900,001.900,00

01.04.1 TOTALE Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 1.900,00 7.000,00 0,00 8.900,00

01.06.1 Ufficio tecnicoCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.004 indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminatoPDC

U 15110 15
FONDO PER LO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E LA PRODUTTIVITA' PER IL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO - MAGAZZINO - MANUTENZIONE BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI

700,00 0,00

UG01 DIRETTORE AREA PERSONALE UNIONE GIURIDICO

-40,00 660,00

01.01.004 TOTALE indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 700,00 0,00 -40,00 660,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 0,00 -40,00 660,00700,00

01.06.1 TOTALE Ufficio tecnico 700,00 0,00 -40,00 660,00

01.11.1 Altri servizi generaliCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.004 indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminatoPDC

U 12110 15
FONDO PER LO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E LA PRODUTTIVITA' PER IL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO - UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO

5.550,00 25,00

UG01 DIRETTORE AREA PERSONALE UNIONE GIURIDICO

0,00 5.575,00

01.01.004 TOTALE indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 5.550,00 25,00 0,00 5.575,00

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 18111 6
CONTRIBUTI SU FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA
PRODUTTIVITA'  - MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO

25.885,88 1.050,00

UG01 DIRETTORE AREA PERSONALE UNIONE GIURIDICO

0,00 26.935,88

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 25.885,88 1.050,00 0,00 26.935,88

01.01.004 indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminatoPDC

U 18112 15
FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA PRODUTTIVITA' -
MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO

90.782,75 4.200,00

UG01 DIRETTORE AREA PERSONALE UNIONE GIURIDICO

0,00 94.982,75

01.01.004 TOTALE indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 90.782,75 4.200,00 0,00 94.982,75

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 5.275,00 0,00 127.493,63122.218,63

02 Imposte e tasse a carico dell'enteMAG

01.01.001 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)PDC
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U 18189 605
I.R.A.P. FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA
PRODUTTIVITA' - MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO

7.800,29 360,00

UG01 DIRETTORE AREA PERSONALE UNIONE GIURIDICO

0,00 8.160,29

01.01.001 TOTALE Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 7.800,29 360,00 0,00 8.160,29

02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 360,00 0,00 8.160,297.800,29

01.11.1 TOTALE Altri servizi generali 130.018,92 5.635,00 0,00 135.653,92

05.02.1 Attività culturali e interventi diversi nel settore culturaleCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.004 indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminatoPDC

U 52110 15
FONDO PER LO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E LA PRODUTTIVITA' PER IL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO - ATTIVITA' CULTURALI

296,76 500,00

UG01 DIRETTORE AREA PERSONALE UNIONE GIURIDICO

0,00 796,76

01.01.004 TOTALE indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 296,76 500,00 0,00 796,76

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 500,00 0,00 796,76296,76

05.02.1 TOTALE Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale 296,76 500,00 0,00 796,76

10.05.1 Viabilità e infrastrutture stradaliCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.004 indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminatoPDC

U 81110 15
FONDO PER LO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E LA PRODUTTIVITA' PER IL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO - VIABILITA'

700,00 0,00

UG01 DIRETTORE AREA PERSONALE UNIONE GIURIDICO

-40,00 660,00

01.01.004 TOTALE indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 700,00 0,00 -40,00 660,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 0,00 -40,00 660,00700,00

10.05.1 TOTALE Viabilità e infrastrutture stradali 700,00 0,00 -40,00 660,00

TOTALE USCITA 4.103.369,54 132.114,00 -816.233,00 3.419.250,54

-49.818,0049.818,00DIFFERENZE
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ENTRATA

3.0500 Rimborsi e altre entrate correntiCOD BIL

05 Rimborsi e altre entrate correntiMAG

02.03.002 Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da Amministrazioni LocaliPDC

E 35178 0 RIMBORSO SPESE DIVERSE -CORPO INTERCOMUNALE POLIZIA MUNICIPALE 41.271,60 27.945,00

DG01 SEGRETARIO GENERALE

0,00 69.216,60

02.03.002 TOTALE Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da Amministrazioni 41.271,60 27.945,00 0,00 69.216,60

05 TOTALE Rimborsi e altre entrate correnti 27.945,00 0,00 69.216,6041.271,60

3.0500 TOTALE Rimborsi e altre entrate correnti 41.271,60 27.945,00 0,00 69.216,60

2.0101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubblicheCOD BIL

01 Trasferimenti correntiMAG

01.02.005 Trasferimenti correnti da Unioni di ComuniPDC

E 25202 0
TRASFERIMENTI DA UNIONE TERRED'ACQUA SANZIONI AMMINISTRATIVE PER VIOLAZIONE AL
CODICE DELLA STRADA

1.958.000,00 0,00

PM01 DIRETTORE RESPONSABILE SERVIZIO ASSOCIATO POLIZIA MUNICIPALE

-729.036,00 1.228.964,00

01.02.005 TOTALE Trasferimenti correnti da Unioni di Comuni 1.958.000,00 0,00 -729.036,00 1.228.964,00

01.01.001 Trasferimenti correnti da MinisteriPDC

E 21010 0 TRASFERIMENTI DELLO STATO PER CONSULTAZIONI ELETTORALI 57.100,00 7.000,00

SE01 DIRETTORE AREA AMMINISTRATIVA ED INNOVAZIONE

0,00 64.100,00

01.01.001 TOTALE Trasferimenti correnti da Ministeri 57.100,00 7.000,00 0,00 64.100,00

01 TOTALE Trasferimenti correnti 7.000,00 -729.036,00 1.293.064,002.015.100,00

2.0101 TOTALE Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche 2.015.100,00 7.000,00 -729.036,00 1.293.064,00

1.0101 Imposte tasse e proventi assimilatiCOD BIL

01 TributiMAG

01.06.001 Imposta municipale propria riscossa a seguito dell'attività ordinaria di gestionePDC

E 11250 0 IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA 3.600.000,00 0,00

SF01 DIRETTORE AREA ECONOMICO/FINANZIARIA E CONTROLLO

-128.000,00 3.472.000,00

01.06.001 TOTALE Imposta municipale propria riscossa a seguito dell'attività ordinaria di gestione 3.600.000,00 0,00 -128.000,00 3.472.000,00

01 TOTALE Tributi 0,00 -128.000,00 3.472.000,003.600.000,00

1.0101 TOTALE Imposte tasse e proventi assimilati 3.600.000,00 0,00 -128.000,00 3.472.000,00

1.0301 Fondi perequativi da Amministrazioni CentraliCOD BIL
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03 Fondi perequativiMAG

01.01.001 Fondi perequativi dallo StatoPDC

E 13480 0 FONDO DI SOLIDARIETA' 600.000,00 95.448,00

SF01 DIRETTORE AREA ECONOMICO/FINANZIARIA E CONTROLLO

0,00 695.448,00

01.01.001 TOTALE Fondi perequativi dallo Stato 600.000,00 95.448,00 0,00 695.448,00

03 TOTALE Fondi perequativi 95.448,00 0,00 695.448,00600.000,00

1.0301 TOTALE Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali 600.000,00 95.448,00 0,00 695.448,00

2.0101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubblicheCOD BIL

01 Trasferimenti correntiMAG

01.01.001 Trasferimenti correnti da MinisteriPDC

E 21009 0 TRASFERIMENTI DELLO STATO: QUOTA 5 PER MILLE DELL'IRPEF 0,00 5.045,00

SF01 DIRETTORE AREA ECONOMICO/FINANZIARIA E CONTROLLO

0,00 5.045,00

01.01.001 TOTALE Trasferimenti correnti da Ministeri 0,00 5.045,00 0,00 5.045,00

01.02.001 Trasferimenti correnti da Regioni e province autonomePDC

E 22040 0 TRASFERIMENTO DA REGIONE PER "BANCHE DEL TEMPO" 490,00 105,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 595,00

01.02.001 TOTALE Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome 490,00 105,00 0,00 595,00

01 TOTALE Trasferimenti correnti 5.150,00 0,00 5.640,00490,00

2.0101 TOTALE Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche 490,00 5.150,00 0,00 5.640,00

3.0500 Rimborsi e altre entrate correntiCOD BIL

01 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beniMAG

02.01.018 Proventi dall'uso di locali adibiti stabilmente ed esclusivamente a riunioni non istituzionaliPDC

E 35130 0 RECUPERO SPESE A CARICO DI ASSOCIAZIONI  UTILIZZATRICI DI BENI COMUNALI 19.491,43 1.380,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 20.871,43

02.01.018 TOTALE Proventi dall'uso di locali adibiti stabilmente ed esclusivamente a riunioni non istituzionali 19.491,43 1.380,00 0,00 20.871,43

01 TOTALE Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 1.380,00 0,00 20.871,4319.491,43

3.0500 TOTALE Rimborsi e altre entrate correnti 19.491,43 1.380,00 0,00 20.871,43

3.0100 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beniCOD BIL

01 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beniMAG

03.02.002 Noleggi e locazioni di altri beni immobiliPDC

E 32014 0 FITTI DI BENI IMMOBILI DIVERSI ASS. AREA TECNICA 56.756,68 0,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

-4.850,00 51.906,68

E 32014 2 FITTI DI BENI IMMOBILI AD USO COMMERCIALE ASS. AREA TECNICA 145.818,77 0,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

-4.165,00 141.653,77

Pag. 201/08/2016 - claudia.barbieri



Allegato B) Variazioni di cassa esercizio 2016

U/E

Resp.

Cap. Art. Descrizione Capitolo

Descrizione Responsabile

Stanziamento Var.Pos. Var.Neg. Assestato

03.02.002 TOTALE Noleggi e locazioni di altri beni immobili 202.575,45 0,00 -9.015,00 193.560,45

03.01.003 Proventi da concessioni su beniPDC

E 35200 0 CANONE D'USO PER GESTIONE SERVIZIO IDRICO INTEGRATO 16.500,00 275,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

0,00 16.775,00

03.01.003 TOTALE Proventi da concessioni su beni 16.500,00 275,00 0,00 16.775,00

01 TOTALE Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 275,00 -9.015,00 210.335,45219.075,45

3.0100 TOTALE Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 219.075,45 275,00 -9.015,00 210.335,45

3.0500 Rimborsi e altre entrate correntiCOD BIL

05 Rimborsi e altre entrate correntiMAG

02.03.005 Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da ImpresePDC

E 35204 0 RECUPERO DA HERA SPESE PER SERVIZIO IDRICO INTEGRATO 84.900,00 24.900,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

0,00 109.800,00

02.03.005 TOTALE Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso da Imprese 84.900,00 24.900,00 0,00 109.800,00

05 TOTALE Rimborsi e altre entrate correnti 24.900,00 0,00 109.800,0084.900,00

3.0500 TOTALE Rimborsi e altre entrate correnti 84.900,00 24.900,00 0,00 109.800,00

4.0400 Entrate da alienazione di beni materiali e immaterialiCOD BIL

04 Entrate da alienazione di beni materiali e immaterialiMAG

01.01.001 Alienazione di Mezzi di trasporto stradaliPDC

E 41061 0 ALIENAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO AD USO CIVILE, DI SICUREZZA E ORDINE PUBBLICO 0,00 3.436,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

0,00 3.436,00

01.01.001 TOTALE Alienazione di Mezzi di trasporto stradali 0,00 3.436,00 0,00 3.436,00

04 TOTALE Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 3.436,00 0,00 3.436,000,00

4.0400 TOTALE Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 0,00 3.436,00 0,00 3.436,00

3.0500 Rimborsi e altre entrate correntiCOD BIL

05 Rimborsi e altre entrate correntiMAG

02.01.001 Rimborsi ricevuti per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc...)PDC

E 35165 0
RIMBORSO SPESE PERSONALE COMANDATO AREA ECONOMICO FINANZIARIA E CONTROLLO

2.186,00 16.398,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 18.584,00

02.01.001 TOTALE Rimborsi ricevuti per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc...) 2.186,00 16.398,00 0,00 18.584,00

05 TOTALE Rimborsi e altre entrate correnti 16.398,00 0,00 18.584,002.186,00

3.0500 TOTALE Rimborsi e altre entrate correnti 2.186,00 16.398,00 0,00 18.584,00

TOTALE ENTRATA 6.582.514,48 181.932,00 -866.051,00 5.898.395,48
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USCITA

03.01.1 Polizia locale e amministrativaCOD BIL

04 Trasferimenti correntiMAG

01.02.005 Trasferimenti correnti a Unioni di ComuniPDC

U 31172 397
TRASFERIMENTO UNIONE COMUNI TERRED'ACQUA PER GESTIONE ASSOCIATA POLIZIA
MUNICIPALE E SICUREZZA STRADALE

2.412.600,34 0,00

DG01 SEGRETARIO GENERALE

-456.847,00 1.955.753,34

01.02.005 TOTALE Trasferimenti correnti a Unioni di Comuni 2.412.600,34 0,00 -456.847,00 1.955.753,34

01.02.004 Trasferimenti correnti a Città metropolitane e Roma capitalePDC

U 31171 392
TRAFERIMENTO ALLA CITTA' METROPOLITANA QUOTA SANZIONI DOCICE DELLA STRADA -
POLIZIA MUNICIPALE E SICUREZZA STRADALE

138.000,00 0,00

PM01 DIRETTORE RESPONSABILE SERVIZIO ASSOCIATO POLIZIA MUNICIPALE

-138.000,00 0,00

01.02.004 TOTALE Trasferimenti correnti a Città metropolitane e Roma capitale 138.000,00 0,00 -138.000,00 0,00

04 TOTALE Trasferimenti correnti 0,00 -594.847,00 1.955.753,342.550.600,34

03.01.1 TOTALE Polizia locale e amministrativa 2.550.600,34 0,00 -594.847,00 1.955.753,34

01.02.1 Segreteria generaleCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

02.16.001 Pubblicazione bandi di garaPDC

U 12236 240 PUBBLICAZIONI PER GARE ED INCARICHI - SEGRETERIA E AFFARI GENERALI 30,00 400,00

SE01 DIRETTORE AREA AMMINISTRATIVA ED INNOVAZIONE

0,00 430,00

02.16.001 TOTALE Pubblicazione bandi di gara 30,00 400,00 0,00 430,00

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 400,00 0,00 430,0030,00

04 Trasferimenti correntiMAG

01.02.005 Trasferimenti correnti a Unioni di ComuniPDC

U 12272 397
TRASFERIMENTO UNIONE COMUNI TERRED'ACQUA PER GESTIONE ASSOCIATA AFFARE
GENERALI - SEGRETERIA E AFFARI GENERALI

55.154,40 0,00

SE01 DIRETTORE AREA AMMINISTRATIVA ED INNOVAZIONE

-20.740,00 34.414,40

01.02.005 TOTALE Trasferimenti correnti a Unioni di Comuni 55.154,40 0,00 -20.740,00 34.414,40

04 TOTALE Trasferimenti correnti 0,00 -20.740,00 34.414,4055.154,40

01.02.1 TOTALE Segreteria generale 55.184,40 400,00 -20.740,00 34.844,40

01.07.1 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civileCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

02.99.004 Altre spese per consultazioni elettorali dell'entePDC

U 17232 184 ALTRE SPESE PER ELEZIONI E CONSULTAZIONI POPOLARI 11.000,00 7.000,00

SE01 DIRETTORE AREA AMMINISTRATIVA ED INNOVAZIONE

0,00 18.000,00

02.99.004 TOTALE Altre spese per consultazioni elettorali dell'ente 11.000,00 7.000,00 0,00 18.000,00
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03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 7.000,00 0,00 18.000,0011.000,00

01.07.1 TOTALE Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile 11.000,00 7.000,00 0,00 18.000,00

01.08.1 Statistica e sistemi informativiCOD BIL

04 Trasferimenti correntiMAG

01.02.005 Trasferimenti correnti a Unioni di ComuniPDC

U 12372 397
TRASFERIMENTO ALL'UNIONE COMUNI TERRED'ACQUA PER SERVIZIO
INFORMATICO-INNOVAZIONE TECNOLOGICA

640.178,57 0,00

SE01 DIRETTORE AREA AMMINISTRATIVA ED INNOVAZIONE

-14.703,00 625.475,57

01.02.005 TOTALE Trasferimenti correnti a Unioni di Comuni 640.178,57 0,00 -14.703,00 625.475,57

04 TOTALE Trasferimenti correnti 0,00 -14.703,00 625.475,57640.178,57

01.08.1 TOTALE Statistica e sistemi informativi 640.178,57 0,00 -14.703,00 625.475,57

01.08.2 Statistica e sistemi informativiCOD BIL

03 Contributi agli investimentiMAG

01.02.005 Contributi agli investimenti a Unioni di ComuniPDC

U 212353 838
TRASFERIMENTO UNIONE COMUNI TERRED'ACQUA SERVIZIO INFORMATICO -INNOVAZIONE
TECNOLOGICA

36.543,68 15.000,00

SE01 DIRETTORE AREA AMMINISTRATIVA ED INNOVAZIONE

0,00 51.543,68

01.02.005 TOTALE Contributi agli investimenti a Unioni di Comuni 36.543,68 15.000,00 0,00 51.543,68

03 TOTALE Contributi agli investimenti 15.000,00 0,00 51.543,6836.543,68

01.08.2 TOTALE Statistica e sistemi informativi 36.543,68 15.000,00 0,00 51.543,68

01.11.1 Altri servizi generaliCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

02.09.004 Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e macchinariPDC

U 18133 303 MANUTENZIONI IMPIANTI - MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO 9.985,00 2.000,00

SE01 DIRETTORE AREA AMMINISTRATIVA ED INNOVAZIONE

0,00 11.985,00

02.09.004 TOTALE Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e macchinari 9.985,00 2.000,00 0,00 11.985,00

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 2.000,00 0,00 11.985,009.985,00

01.11.1 TOTALE Altri servizi generali 9.985,00 2.000,00 0,00 11.985,00

01.04.1 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscaliCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c.PDC

U 14132 185
SPESE PER PRESTAZIONI DI SERVIZI DIVERSE - GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E
SERVIZI FISCALI

30.000,00 0,00

SF01 DIRETTORE AREA ECONOMICO/FINANZIARIA E CONTROLLO

-2.769,00 27.231,00

02.99.999 TOTALE Altri servizi diversi n.a.c. 30.000,00 0,00 -2.769,00 27.231,00

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 0,00 -2.769,00 27.231,0030.000,00
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01.04.1 TOTALE Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 30.000,00 0,00 -2.769,00 27.231,00

01.10.1 Risorse umaneCOD BIL

04 Trasferimenti correntiMAG

01.02.005 Trasferimenti correnti a Unioni di ComuniPDC

U 12472 397
TRASFERIMENTO UNIONE COMUNI TERRED'ACQUA PER GESTIONE ASSOCIATA SERVIZIO
PERSONALE-PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

604.649,60 0,00

SF01 DIRETTORE AREA ECONOMICO/FINANZIARIA E CONTROLLO

-595,00 604.054,60

01.02.005 TOTALE Trasferimenti correnti a Unioni di Comuni 604.649,60 0,00 -595,00 604.054,60

01.01.999 Trasferimenti correnti a altre Amministrazioni Centrali n.a.c.PDC

U 12476 395 TRASFERIMENTO ALL'ARAN-PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 500,00 0,00

SF01 DIRETTORE AREA ECONOMICO/FINANZIARIA E CONTROLLO

-261,00 239,00

01.01.999 TOTALE Trasferimenti correnti a altre Amministrazioni Centrali n.a.c. 500,00 0,00 -261,00 239,00

04 TOTALE Trasferimenti correnti 0,00 -856,00 604.293,60605.149,60

01.10.1 TOTALE Risorse umane 605.149,60 0,00 -856,00 604.293,60

01.11.1 Altri servizi generaliCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

02.11.006 Patrocinio legalePDC

U 18137 252
INCARICHI PER LITI E ARBITRAGGI PER PROCEDIMENTI RIGUARDANTI L'AREA SERVIZI ALLA
PERSONA -  PATROCINIO LEGALE - MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO

0,00 10.000,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 10.000,00

U 18137 253
INCARICHI PER LITI E ARBITRAGGI PER PROCEDIMENTI DIVERSI -  PATROCINIO LEGALE -
MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO

63.442,68 0,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

-10.000,00 53.442,68

02.11.006 TOTALE Patrocinio legale 63.442,68 10.000,00 -10.000,00 63.442,68

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 10.000,00 -10.000,00 63.442,6863.442,68

01.11.1 TOTALE Altri servizi generali 63.442,68 10.000,00 -10.000,00 63.442,68

04.01.1 Istruzione prescolasticaCOD BIL

04 Trasferimenti correntiMAG

04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali PrivatePDC

U 41181 478 CONTRIBUTO A SCUOLE MATERNE GESTITE DA ORDINI RELIGIOSI - SCUOLA DELL'INFANZIA 54.000,00 0,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

-2.000,00 52.000,00

04.01.001 TOTALE Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private 54.000,00 0,00 -2.000,00 52.000,00

04 TOTALE Trasferimenti correnti 0,00 -2.000,00 52.000,0054.000,00

04.01.1 TOTALE Istruzione prescolastica 54.000,00 0,00 -2.000,00 52.000,00

04.02.2 Altri ordini di istruzione non universitariaCOD BIL

02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreniMAG
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01.03.999 Mobili e arredi n.a.c.PDC

U 242135 790 ACQUISTO MOBILI ED ARREDI- ISTRUZIONE ELEMENTARE 2.000,00 2.000,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 4.000,00

U 243135 784 ACQUISTO MOBILI ED ARREDI SCUOLA MEDIA 1.000,00 1.000,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 2.000,00

01.03.999 TOTALE Mobili e arredi n.a.c. 3.000,00 3.000,00 0,00 6.000,00

02 TOTALE Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 3.000,00 0,00 6.000,003.000,00

04.02.2 TOTALE Altri ordini di istruzione non universitaria 3.000,00 3.000,00 0,00 6.000,00

04.06.2 Servizi ausiliari all’istruzioneCOD BIL

02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreniMAG

01.04.001 MacchinariPDC

U 245236 790 ACQUISTO IMPIANTI E MACCHINARI - REFEZIONE SCOLASTICA 4.600,00 600,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 5.200,00

01.04.001 TOTALE Macchinari 4.600,00 600,00 0,00 5.200,00

02 TOTALE Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 600,00 0,00 5.200,004.600,00

04.06.2 TOTALE Servizi ausiliari all’istruzione 4.600,00 600,00 0,00 5.200,00

05.02.1 Attività culturali e interventi diversi nel settore culturaleCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

02.02.005 Organizzazione manifestazioni e convegniPDC

U 51132 178 SPESE PER ATTIVITA' DELLA BIBLIOTECA - BIBLIOTECA 4.163,60 0,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

-2.490,00 1.673,60

U 52132 186 SPESE MANIFESTAZIONI ED EVENTI  ORGANIZZATE DAL COMUNE - ATTIVITA' CULTURALI 10.164,01 0,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

-3.193,00 6.971,01

02.02.005 TOTALE Organizzazione manifestazioni e convegni 14.327,61 0,00 -5.683,00 8.644,61

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 0,00 -5.683,00 8.644,6114.327,61

04 Trasferimenti correntiMAG

01.02.005 Trasferimenti correnti a Unioni di ComuniPDC

U 51272 397
TRASFERIMENTO UNIONE COMUNI TERRED'ACQUA PER PROGETTO ARCHEOLOGIA-POLO
DIDATTICO DELL'ARCHEOLOGIA

59.410,10 0,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

-2.079,00 57.331,10

01.02.005 TOTALE Trasferimenti correnti a Unioni di Comuni 59.410,10 0,00 -2.079,00 57.331,10

04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali PrivatePDC

U 52181 481
CONTRIBUTI AD ASSOCIAZIONI ED ORGANIZZAZIONI PER INIZIATIVE VARIE - ATTIVITA'
CULTURALI

14.607,97 5.684,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 20.291,97
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04.01.001 TOTALE Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private 14.607,97 5.684,00 0,00 20.291,97

04 TOTALE Trasferimenti correnti 5.684,00 -2.079,00 77.623,0774.018,07

05.02.1 TOTALE Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale 88.345,68 5.684,00 -7.762,00 86.267,68

12.01.1 Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nidoCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

01.02.999 Altri beni e materiali di consumo n.a.c.PDC

U 101120 67 ACQUISTI DIVERSI PER FUNZIONAMENTO UFFICI - NIDO D'INFANZIA 8.766,14 2.300,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 11.066,14

01.02.999 TOTALE Altri beni e materiali di consumo n.a.c. 8.766,14 2.300,00 0,00 11.066,14

02.15.010 Contratti di servizio di asilo nidoPDC

U 101131 127 GESTIONE ASILO NIDO - NIDO D'INFANZIA 863.355,56 18.000,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 881.355,56

02.15.010 TOTALE Contratti di servizio di asilo nido 863.355,56 18.000,00 0,00 881.355,56

02.13.004 Stampa e rilegaturaPDC

U 101132 188 SPESE DI FUNZIONAMENTO UFFICIO - NIDO D'INFANZIA 500,00 0,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

-300,00 200,00

02.13.004 TOTALE Stampa e rilegatura 500,00 0,00 -300,00 200,00

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 20.300,00 -300,00 892.621,70872.621,70

12.01.1 TOTALE Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido 872.621,70 20.300,00 -300,00 892.621,70

12.05.1 Interventi per le famiglieCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

01.02.999 Altri beni e materiali di consumo n.a.c.PDC

U 104424 72 ACQUISTI PER ASSISTENZA AGLI INDIGENTI - INTERVENTI PER LE FAMIGLIE 7.600,00 2.400,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 10.000,00

01.02.999 TOTALE Altri beni e materiali di consumo n.a.c. 7.600,00 2.400,00 0,00 10.000,00

02.15.008 Contratti di servizio di assistenza sociale residenziale e semiresidenzialePDC

U 104432 185 INTERVENTI DIVERSI A FAVORE DELLE FAMIGLIE 9.492,00 0,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

-2.400,00 7.092,00

02.15.008 TOTALE Contratti di servizio di assistenza sociale residenziale e semiresidenziale 9.492,00 0,00 -2.400,00 7.092,00

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 2.400,00 -2.400,00 17.092,0017.092,00

12.05.1 TOTALE Interventi per le famiglie 17.092,00 2.400,00 -2.400,00 17.092,00

12.07.1 Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e socialiCOD BIL

04 Trasferimenti correntiMAG

01.02.005 Trasferimenti correnti a Unioni di ComuniPDC
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U 104372 399
TRASFERIMENTO UNIONE COMUNI TERRED'ACQUA  PER GESTIONE ASSOCIATA UFFICIO DI
PIANO -DISAGIO ADULTO E INTERVENTI A FAVORE DI SPECIPICHE CATEGORIE

36.938,65 0,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

-647,00 36.291,65

01.02.005 TOTALE Trasferimenti correnti a Unioni di Comuni 36.938,65 0,00 -647,00 36.291,65

04 TOTALE Trasferimenti correnti 0,00 -647,00 36.291,6536.938,65

12.07.1 TOTALE Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali 36.938,65 0,00 -647,00 36.291,65

12.08.1 Cooperazione e associazionismoCOD BIL

04 Trasferimenti correntiMAG

04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali PrivatePDC

U 104381 475
CONTRIBUTI AD ISTITUZIONI VARIE PER SERVIZI SOCIALI COOPERAZIONE E
ASSOCIAZIONISMO

36.960,43 1.380,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 38.340,43

04.01.001 TOTALE Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private 36.960,43 1.380,00 0,00 38.340,43

04 TOTALE Trasferimenti correnti 1.380,00 0,00 38.340,4336.960,43

12.08.1 TOTALE Cooperazione e associazionismo 36.960,43 1.380,00 0,00 38.340,43

01.04.1 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscaliCOD BIL

04 Trasferimenti correntiMAG

01.02.005 Trasferimenti correnti a Unioni di ComuniPDC

U 91172 397
TRASFERIMENTO UNIONE COMUNI TERRED'ACQUA PER GESTIONE ASSOCIATA SERVIZIO
CATASTO-URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO 64.613,91 1.418,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

0,00 66.031,91

01.02.005 TOTALE Trasferimenti correnti a Unioni di Comuni 64.613,91 1.418,00 0,00 66.031,91

04 TOTALE Trasferimenti correnti 1.418,00 0,00 66.031,9164.613,91

01.04.1 TOTALE Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 64.613,91 1.418,00 0,00 66.031,91

01.06.1 Ufficio tecnicoCOD BIL

09 Rimborsi e poste correttive delle entrateMAG

99.04.001 Rimborsi di parte corrente a Famiglie di somme non dovute o incassate in eccessoPDC

U 16196 620 RIMBORSO PROVENTI E ALTRE ENTRATE NON DOVUTE - UFFICIO TECNICO 100,00 100,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

0,00 200,00

99.04.001 TOTALE Rimborsi di parte corrente a Famiglie di somme non dovute o incassate in eccesso 100,00 100,00 0,00 200,00

09 TOTALE Rimborsi e poste correttive delle entrate 100,00 0,00 200,00100,00

01.06.1 TOTALE Ufficio tecnico 100,00 100,00 0,00 200,00

01.11.1 Altri servizi generaliCOD BIL

02 Imposte e tasse a carico dell'enteMAG

01.06.001 Tassa e/o tariffa smaltimento rifiuti solidi urbaniPDC
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U 18193 615 TRIBUTO SUI RIFIUTI  - MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO 14.500,00 0,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

-949,00 13.551,00

01.06.001 TOTALE Tassa e/o tariffa smaltimento rifiuti solidi urbani 14.500,00 0,00 -949,00 13.551,00

02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 -949,00 13.551,0014.500,00

01.11.1 TOTALE Altri servizi generali 14.500,00 0,00 -949,00 13.551,00

08.01.1 Urbanistica e assetto del territorioCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

02.11.999 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.PDC

U 91132 187 SPESE PER PRESTAZIONI DIVERSE - URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO 9.591,50 3.154,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

0,00 12.745,50

02.11.999 TOTALE Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. 9.591,50 3.154,00 0,00 12.745,50

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 3.154,00 0,00 12.745,509.591,50

08.01.1 TOTALE Urbanistica e assetto del territorio 9.591,50 3.154,00 0,00 12.745,50

10.05.1 Viabilità e infrastrutture stradaliCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

01.02.008 Strumenti tecnico-specialistici non sanitariPDC

U 81122 90
ACQUISTI PER MANUTENZIONE VISTARED ED ALTRE APPARECCHIATURE RILEVAZIONE
VIOLAZIONI CODICE DELLA STRADA- VIABILITA'

1.500,00 0,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

-1.500,00 0,00

01.02.008 TOTALE Strumenti tecnico-specialistici non sanitari 1.500,00 0,00 -1.500,00 0,00

02.09.004 Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e macchinariPDC

U 81233 302
MANUTENZIONI VISTARED ED ALTRE APPARECCHIATURE RILEVAZIONE VIOLAZIONI CODICE
DELLA STRADA - VIABILITA'

18.163,96 0,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

-9.600,00 8.563,96

02.09.004 TOTALE Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e macchinari 18.163,96 0,00 -9.600,00 8.563,96

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 0,00 -11.100,00 8.563,9619.663,96

10.05.1 TOTALE Viabilità e infrastrutture stradali 19.663,96 0,00 -11.100,00 8.563,96

10.05.2 Viabilità e infrastrutture stradaliCOD BIL

02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreniMAG

01.09.012 Infrastrutture stradaliPDC

U 281110 705 MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE E PONTI - VIABILITA' 400.000,00 0,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

-87.665,00 312.335,00

01.09.012 TOTALE Infrastrutture stradali 400.000,00 0,00 -87.665,00 312.335,00

02 TOTALE Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 -87.665,00 312.335,00400.000,00

10.05.2 TOTALE Viabilità e infrastrutture stradali 400.000,00 0,00 -87.665,00 312.335,00
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12.09.1 Servizio necroscopico e cimiterialeCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

02.15.999 Altre spese per contratti di servizio pubblicoPDC

U 105131 127 APPALTO SERVIZI CIMITERIALI - CIMITERI 133.570,50 1.815,00

ST01 DIRETTORE AREA TECNICA

0,00 135.385,50

02.15.999 TOTALE Altre spese per contratti di servizio pubblico 133.570,50 1.815,00 0,00 135.385,50

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 1.815,00 0,00 135.385,50133.570,50

12.09.1 TOTALE Servizio necroscopico e cimiteriale 133.570,50 1.815,00 0,00 135.385,50

01.01.1 Organi istituzionaliCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.002 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminatoPDC

U 11110 1
RETRIBUZIONI AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO DELLA SEGRETERIA DEL SINDACO -
ORGANI ISTITUZIONALI, PARTECIPAZIONE E DECENTRAMENTO

26.070,00 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-500,00 25.570,00

01.01.002 TOTALE Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato 26.070,00 0,00 -500,00 25.570,00

02.01.003 Contributi per indennità di fine rapportoPDC

U 11111 8
CONTRIBUTI PER INDENNITA' FINE RAPPORTO A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE
SEGRETERIA DEL SINDACO - ORGANI ISTITUZIONALI, PARTECIPAZIONE E DECENTRAMENTO

620,00 600,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 1.220,00

02.01.003 TOTALE Contributi per indennità di fine rapporto 620,00 600,00 0,00 1.220,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 600,00 -500,00 26.790,0026.690,00

01.01.1 TOTALE Organi istituzionali 26.690,00 600,00 -500,00 26.790,00

01.02.1 Segreteria generaleCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.002 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminatoPDC

U 12210 1 RETRIBUZIONI AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SEGRETERIA E AFFARI GENERALI 163.355,00 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-4.000,00 159.355,00

01.01.002 TOTALE Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato 163.355,00 0,00 -4.000,00 159.355,00

01.01.004 indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminatoPDC

U 12210 19
ALTRE INDENNITA' E COMPENSI AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SEGRETERIA E
AFFARI GENERALI

52.771,24 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-5.000,00 47.771,24

01.01.004 TOTALE indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 52.771,24 0,00 -5.000,00 47.771,24

02.01.002 Contributi previdenza complementarePDC
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U 12211 7
CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE   -
SEGRETERIA E AFFARI GENERALI

0,00 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 50,00

02.01.002 TOTALE Contributi previdenza complementare 0,00 50,00 0,00 50,00

02.01.003 Contributi per indennità di fine rapportoPDC

U 12211 8
CONTRIBUTI PER INDENNITA' FINE RAPPORTO A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE  -
SEGRETERIA E AFFARI GENERALI

246,00 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 296,00

02.01.003 TOTALE Contributi per indennità di fine rapporto 246,00 50,00 0,00 296,00

02.01.002 Contributi previdenza complementarePDC

U 12311 7
CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -
INNOVAZIONE TECNOLOGICA

0,00 130,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 130,00

02.01.002 TOTALE Contributi previdenza complementare 0,00 130,00 0,00 130,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 230,00 -9.000,00 207.602,24216.372,24

02 Imposte e tasse a carico dell'enteMAG

01.01.001 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)PDC

U 12289 600 I.R.A.P. - SEGRETERIA E AFFARI GENERALI 17.487,02 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-2.000,00 15.487,02

01.01.001 TOTALE Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 17.487,02 0,00 -2.000,00 15.487,02

02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 -2.000,00 15.487,0217.487,02

01.02.1 TOTALE Segreteria generale 233.859,26 230,00 -11.000,00 223.089,26

01.03.1 Gestione economica, finanziaria,  programmazione e provveditoratoCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.002 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminatoPDC

U 13110 1
RETRIBUZIONI AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - BILANCIO E SISTEMA DI
CONTROLLO

104.096,00 8.000,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 112.096,00

01.01.002 TOTALE Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato 104.096,00 8.000,00 0,00 112.096,00

01.01.004 indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminatoPDC

U 13110 19
ALTRE INDENNITA' E COMPENSI AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - BILANCIO E
SISTEMA DI CONTROLLO

8.715,59 4.200,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 12.915,59

01.01.004 TOTALE indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 8.715,59 4.200,00 0,00 12.915,59

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC
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U 13111 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - BILANCIO E SISTEMA DI
CONTROLLO

31.255,01 3.194,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 34.449,01

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 31.255,01 3.194,00 0,00 34.449,01

02.01.003 Contributi per indennità di fine rapportoPDC

U 13111 8
CONTRIBUTI PER INDENNITA' FINE RAPPORTO A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -
BILANCIO E SISTEMA DI CONTROLLO

0,00 400,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 400,00

02.01.003 TOTALE Contributi per indennità di fine rapporto 0,00 400,00 0,00 400,00

02.02.001 Assegni familiariPDC

U 13116 39 ASSEGNI FAMILIARI PER IL PERSONALE - BILANCIO E SISTEMA DI CONTROLLO 1.788,00 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 1.838,00

02.02.001 TOTALE Assegni familiari 1.788,00 50,00 0,00 1.838,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 15.844,00 0,00 161.698,60145.854,60

02 Imposte e tasse a carico dell'enteMAG

01.01.001 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)PDC

U 13189 600 I.R.A.P. - BILANCIO E SISTEMA DI CONTROLLO 9.866,44 760,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 10.626,44

01.01.001 TOTALE Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 9.866,44 760,00 0,00 10.626,44

02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 760,00 0,00 10.626,449.866,44

09 Rimborsi e poste correttive delle entrateMAG

01.01.001 Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc...)PDC

U 13118 1 RIMBORSI SPESE PER PERSONALE COMANDATO - BILANCIO E SISTEMA DI CONTROLLO 0,00 10.644,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 10.644,00

01.01.001 TOTALE Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc...) 0,00 10.644,00 0,00 10.644,00

09 TOTALE Rimborsi e poste correttive delle entrate 10.644,00 0,00 10.644,000,00

01.03.1 TOTALE Gestione economica, finanziaria,  programmazione e provveditorato 155.721,04 27.248,00 0,00 182.969,04

01.04.1 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscaliCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 14111 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - GESTIONE ENTRATE
TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI

24.403,45 1.850,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 26.253,45

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 24.403,45 1.850,00 0,00 26.253,45

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 1.850,00 0,00 26.253,4524.403,45

02 Imposte e tasse a carico dell'enteMAG
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01.01.001 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)PDC

U 14189 600 I.R.A.P. - GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI 7.881,01 600,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 8.481,01

01.01.001 TOTALE Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 7.881,01 600,00 0,00 8.481,01

02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 600,00 0,00 8.481,017.881,01

01.04.1 TOTALE Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 32.284,46 2.450,00 0,00 34.734,46

01.05.1 Gestione dei beni demaniali e patrimonialiCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.003 Contributi per indennità di fine rapportoPDC

U 15311 8
CONTRIBUTI PER INDENNITA' FINE RAPPORTO A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -
GESTIONE DEMANIO E PATRIMONIO

276,00 200,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 476,00

02.01.003 TOTALE Contributi per indennità di fine rapporto 276,00 200,00 0,00 476,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 200,00 0,00 476,00276,00

01.05.1 TOTALE Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 276,00 200,00 0,00 476,00

01.06.1 Ufficio tecnicoCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.002 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminatoPDC

U 15110 1
RETRIBUZIONE AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - MAGAZZINO - MANUTENZIONE
BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI

37.115,00 100,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 37.215,00

U 16110 1 RETRIBUZIONI AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - UFFICIO TECNICO 137.928,00 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-17.915,00 120.013,00

01.01.002 TOTALE Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato 175.043,00 100,00 -17.915,00 157.228,00

02.02.001 Assegni familiariPDC

U 16110 39 ASSEGNI FAMILIARI PER IL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - UFFICIO TECNICO 0,00 550,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 550,00

02.02.001 TOTALE Assegni familiari 0,00 550,00 0,00 550,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 650,00 -17.915,00 157.778,00175.043,00

01.06.1 TOTALE Ufficio tecnico 175.043,00 650,00 -17.915,00 157.778,00

01.07.1 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civileCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 17111 5 CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - SERVIZI DEMOGRAFICI 17.591,74 400,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 17.991,74
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02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 17.591,74 400,00 0,00 17.991,74

02.01.002 Contributi previdenza complementarePDC

U 17111 7
CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -
SERVIZI DEMOGRAFICI

0,00 100,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 100,00

02.01.002 TOTALE Contributi previdenza complementare 0,00 100,00 0,00 100,00

02.01.003 Contributi per indennità di fine rapportoPDC

U 17111 8
CONTRIBUTI PER INDENNITA' FINE RAPPORTO A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -
SERVIZI DEMOGRAFICI

3.201,00 100,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 3.301,00

02.01.003 TOTALE Contributi per indennità di fine rapporto 3.201,00 100,00 0,00 3.301,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 600,00 0,00 21.392,7420.792,74

01.07.1 TOTALE Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile 20.792,74 600,00 0,00 21.392,74

01.08.1 Statistica e sistemi informativiCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 12311 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - INNOVAZIONE
TECNOLOGICA

5.560,51 300,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 5.860,51

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 5.560,51 300,00 0,00 5.860,51

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 300,00 0,00 5.860,515.560,51

01.08.1 TOTALE Statistica e sistemi informativi 5.560,51 300,00 0,00 5.860,51

01.11.1 Altri servizi generaliCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.002 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminatoPDC

U 12110 1
RETRIBUZIONI AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO -UFFICIO RELAZIONI CON IL
PUBBLICO

96.463,00 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-5.000,00 91.463,00

01.01.002 TOTALE Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato 96.463,00 0,00 -5.000,00 91.463,00

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 12111 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - UFFICIO RELAZIONI CON
IL PUBBLICO

28.448,00 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-3.000,00 25.448,00

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 28.448,00 0,00 -3.000,00 25.448,00

02.01.002 Contributi previdenza complementarePDC
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U 12111 7
CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -
UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO

0,00 100,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 100,00

02.01.002 TOTALE Contributi previdenza complementare 0,00 100,00 0,00 100,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 100,00 -8.000,00 117.011,00124.911,00

02 Imposte e tasse a carico dell'enteMAG

01.01.001 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)PDC

U 12189 600 I.R.A.P. - UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO 8.364,31 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-1.000,00 7.364,31

01.01.001 TOTALE Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 8.364,31 0,00 -1.000,00 7.364,31

02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 -1.000,00 7.364,318.364,31

01.11.1 TOTALE Altri servizi generali 133.275,31 100,00 -9.000,00 124.375,31

04.06.1 Servizi ausiliari all’istruzioneCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.006 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinatoPDC

U 45410 2
RETRIBUZIONI AL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - ISTRUZIONE PUBBLICA (FUNZIONI DI
SUPPORTO)

8.000,00 3.000,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 11.000,00

01.01.006 TOTALE Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato 8.000,00 3.000,00 0,00 11.000,00

02.01.003 Contributi per indennità di fine rapportoPDC

U 45411 8
CONTRIBUTI PER INDENNITA' FINE RAPPORTO A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -
ISTRUZIONE PUBBLICA (FUNZIONI DI SUPPORTO)

1.967,00 650,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 2.617,00

02.01.003 TOTALE Contributi per indennità di fine rapporto 1.967,00 650,00 0,00 2.617,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 3.650,00 0,00 13.617,009.967,00

02 Imposte e tasse a carico dell'enteMAG

01.01.001 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)PDC

U 45589 600 I.R.A.P. - ISTRUZIONE PUBBLICA (FUNZIONI DI SUPPORTO) 3.729,63 700,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 4.429,63

01.01.001 TOTALE Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 3.729,63 700,00 0,00 4.429,63

02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 700,00 0,00 4.429,633.729,63

04.06.1 TOTALE Servizi ausiliari all’istruzione 13.696,63 4.350,00 0,00 18.046,63

05.02.1 Attività culturali e interventi diversi nel settore culturaleCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC
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U 51211 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - POLO DIDATTICO
DELL'ARCHEOLOGIA

1.486,00 100,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 1.586,00

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 1.486,00 100,00 0,00 1.586,00

01.01.006 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinatoPDC

U 52110 2 RETRIBUZIONI AL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - ATTIVITA' CULTURALI 10.678,00 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 10.728,00

01.01.006 TOTALE Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato 10.678,00 50,00 0,00 10.728,00

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 52111 5 CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - ATTIVITA' CULTURALI 10.111,61 125,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 10.236,61

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 10.111,61 125,00 0,00 10.236,61

02.01.003 Contributi per indennità di fine rapportoPDC

U 52111 8
CONTRIBUTI PER INDENNITA' FINE RAPPORTO A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -
ATTIVITA' CULTURALI

1.410,00 300,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 1.710,00

02.01.003 TOTALE Contributi per indennità di fine rapporto 1.410,00 300,00 0,00 1.710,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 575,00 0,00 24.260,6123.685,61

02 Imposte e tasse a carico dell'enteMAG

01.01.001 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)PDC

U 52189 600 I.R.A.P. - ATTIVITA' CULTURALI 3.340,89 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 3.390,89

01.01.001 TOTALE Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 3.340,89 50,00 0,00 3.390,89

02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 50,00 0,00 3.390,893.340,89

05.02.1 TOTALE Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale 27.026,50 625,00 0,00 27.651,50

06.01.1 Sport e tempo liberoCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.003 Contributi per indennità di fine rapportoPDC

U 62111 8
CONTRIBUTI PER INDENNITA' FINE RAPPORTO A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -
IMPIANTI SPORTIVI

109,00 100,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 209,00

02.01.003 TOTALE Contributi per indennità di fine rapporto 109,00 100,00 0,00 209,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 100,00 0,00 209,00109,00

06.01.1 TOTALE Sport e tempo libero 109,00 100,00 0,00 209,00

06.02.1 GiovaniCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG
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02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 104911 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - ATTIVITA' RIVOLTE AI
GIOVANI

2.808,22 100,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 2.908,22

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 2.808,22 100,00 0,00 2.908,22

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 100,00 0,00 2.908,222.808,22

06.02.1 TOTALE Giovani 2.808,22 100,00 0,00 2.908,22

08.01.1 Urbanistica e assetto del territorioCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.008 indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa documentati per missione, corrisposti al personale a tempo determinatoPDC

U 91110 20
ALTRE INDENNITA' E COMPENSI AL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - URBANISTICA E
GESTIONE DEL TERRITORIO

6.905,20 4.600,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 11.505,20

01.01.008 TOTALE indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa documentati per missione, corrisposti al personale a tempo 6.905,20 4.600,00 0,00 11.505,20

02.02.001 Assegni familiariPDC

U 91110 39
ASSEGNI FAMILIARI PER IL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - URBANISTICA E GESTIONE
DEL TERRITORIO

0,00 100,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 100,00

02.02.001 TOTALE Assegni familiari 0,00 100,00 0,00 100,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 4.700,00 0,00 11.605,206.905,20

08.01.1 TOTALE Urbanistica e assetto del territorio 6.905,20 4.700,00 0,00 11.605,20

08.02.1 Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolareCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 92111 5 CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - CASA 1.936,44 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 1.986,44

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 1.936,44 50,00 0,00 1.986,44

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 50,00 0,00 1.986,441.936,44

08.02.1 TOTALE Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare 1.936,44 50,00 0,00 1.986,44

10.02.1 Trasporto pubblico localeCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.004 indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminatoPDC

U 83110 19
ALTRE INDENNITA' E COMPENSI VARI AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - MOBILITA'
SOSTENIBILE

0,00 100,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 100,00

01.01.004 TOTALE indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 0,00 100,00 0,00 100,00
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01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 100,00 0,00 100,000,00

10.02.1 TOTALE Trasporto pubblico locale 0,00 100,00 0,00 100,00

10.05.1 Viabilità e infrastrutture stradaliCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 82111 5 CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - ILLUMINAZIONE 1.192,00 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 1.242,00

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 1.192,00 50,00 0,00 1.242,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 50,00 0,00 1.242,001.192,00

02 Imposte e tasse a carico dell'enteMAG

01.01.001 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)PDC

U 82189 600 I.R.A.P. - ILLUMINAZIONE PUBBLICA 354,00 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 404,00

01.01.001 TOTALE Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 354,00 50,00 0,00 404,00

02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 50,00 0,00 404,00354,00

10.05.1 TOTALE Viabilità e infrastrutture stradali 1.546,00 100,00 0,00 1.646,00

12.01.1 Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nidoCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.003 Contributi per indennità di fine rapportoPDC

U 45311 8
CONTRIBUTI PER INDENNITA' FINE RAPPORTO A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -
CENTRI ESTIVI

290,00 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 340,00

02.01.003 TOTALE Contributi per indennità di fine rapporto 290,00 50,00 0,00 340,00

01.01.002 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminatoPDC

U 101110 1 RETRIBUZIONI AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - NIDO D'INFANZIA 264.042,00 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-15.100,00 248.942,00

01.01.002 TOTALE Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato 264.042,00 0,00 -15.100,00 248.942,00

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 101111 5 CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - NIDO D'INFANZIA 79.378,93 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-5.900,00 73.478,93

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 79.378,93 0,00 -5.900,00 73.478,93

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 50,00 -21.000,00 322.760,93343.710,93

12.01.1 TOTALE Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido 343.710,93 50,00 -21.000,00 322.760,93

12.03.1 Interventi per gli anzianiCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG
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02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 104111 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -  INTERVENTI PER GLI
ANZIANI

4.342,00 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 4.392,00

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 4.342,00 50,00 0,00 4.392,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 50,00 0,00 4.392,004.342,00

12.03.1 TOTALE Interventi per gli anziani 4.342,00 50,00 0,00 4.392,00

12.04.1 Interventi per soggetti a rischio di esclusione socialeCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 104511 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -   INTERVENTI PER
SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE SOCIALE

3.829,26 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 3.879,26

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 3.829,26 50,00 0,00 3.879,26

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 50,00 0,00 3.879,263.829,26

12.04.1 TOTALE Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale 3.829,26 50,00 0,00 3.879,26

12.06.1 Interventi per il diritto alla casaCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 92211 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - INTERVENTI PER IL
DIRITTO ALLA CASA

6.187,74 100,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 6.287,74

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 6.187,74 100,00 0,00 6.287,74

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 100,00 0,00 6.287,746.187,74

12.06.1 TOTALE Interventi per il diritto alla casa 6.187,74 100,00 0,00 6.287,74

12.08.1 Cooperazione e associazionismoCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 104311 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -  COOPERAZIONE E
ASSOCIAZIONISMO

3.703,40 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 3.753,40

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 3.703,40 50,00 0,00 3.753,40

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 50,00 0,00 3.753,403.703,40

12.08.1 TOTALE Cooperazione e associazionismo 3.703,40 50,00 0,00 3.753,40

14.02.1 Commercio - reti distributive - tutela dei consumatoriCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG
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02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 115211 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - COMMERCIO - RETI
DISTRIBUTIVE - TUTELA DEI CONSUMATORI

372,00 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 422,00

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 372,00 50,00 0,00 422,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 50,00 0,00 422,00372,00

14.02.1 TOTALE Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori 372,00 50,00 0,00 422,00

14.04.1 Reti e altri servizi di pubblica utilitàCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.006 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinatoPDC

U 115110 2
RETRIBUZIONI AL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITA'
PRODUTTIVE

2.606,00 1.800,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 4.406,00

01.01.006 TOTALE Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato 2.606,00 1.800,00 0,00 4.406,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 1.800,00 0,00 4.406,002.606,00

14.04.1 TOTALE Reti e altri servizi di pubblica utilità 2.606,00 1.800,00 0,00 4.406,00

15.03.1 Sostegno all'occupazioneCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 104611 5
CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE -  SOSTEGNO
ALL'OCCUPAZIONE

1.969,14 50,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

0,00 2.019,14

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 1.969,14 50,00 0,00 2.019,14

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 50,00 0,00 2.019,141.969,14

15.03.1 TOTALE Sostegno all'occupazione 1.969,14 50,00 0,00 2.019,14

01.02.1 Segreteria generaleCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.004 indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminatoPDC

U 12210 15
FONDO PER LO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E LA PRODUTTIVITA' PER IL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO - SEGRETERIA E AFFARI GENERALI

1.925,00 25,00

UG01 DIRETTORE AREA PERSONALE UNIONE GIURIDICO

0,00 1.950,00

01.01.004 TOTALE indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 1.925,00 25,00 0,00 1.950,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 25,00 0,00 1.950,001.925,00

01.02.1 TOTALE Segreteria generale 1.925,00 25,00 0,00 1.950,00

01.04.1 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscaliCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG
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01.01.004 indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminatoPDC

U 14110 15
FONDO PER LO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E LA PRODUTTIVITA' PER IL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO - GESTIONE ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI

1.900,00 7.000,00

UG01 DIRETTORE AREA PERSONALE UNIONE GIURIDICO

0,00 8.900,00

01.01.004 TOTALE indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 1.900,00 7.000,00 0,00 8.900,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 7.000,00 0,00 8.900,001.900,00

01.04.1 TOTALE Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 1.900,00 7.000,00 0,00 8.900,00

01.06.1 Ufficio tecnicoCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.004 indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminatoPDC

U 15110 15
FONDO PER LO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E LA PRODUTTIVITA' PER IL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO - MAGAZZINO - MANUTENZIONE BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI

809,82 0,00

UG01 DIRETTORE AREA PERSONALE UNIONE GIURIDICO

-40,00 769,82

01.01.004 TOTALE indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 809,82 0,00 -40,00 769,82

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 0,00 -40,00 769,82809,82

01.06.1 TOTALE Ufficio tecnico 809,82 0,00 -40,00 769,82

01.11.1 Altri servizi generaliCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.004 indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminatoPDC

U 12110 15
FONDO PER LO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E LA PRODUTTIVITA' PER IL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO - UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO

5.550,00 25,00

UG01 DIRETTORE AREA PERSONALE UNIONE GIURIDICO

0,00 5.575,00

01.01.004 TOTALE indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 5.550,00 25,00 0,00 5.575,00

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 18111 6
CONTRIBUTI SU FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA
PRODUTTIVITA'  - MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO

25.885,88 1.050,00

UG01 DIRETTORE AREA PERSONALE UNIONE GIURIDICO

0,00 26.935,88

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 25.885,88 1.050,00 0,00 26.935,88

01.01.004 indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminatoPDC

U 18112 15
FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA PRODUTTIVITA' -
MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO

90.782,75 4.200,00

UG01 DIRETTORE AREA PERSONALE UNIONE GIURIDICO

0,00 94.982,75

01.01.004 TOTALE indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 90.782,75 4.200,00 0,00 94.982,75

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 5.275,00 0,00 127.493,63122.218,63

02 Imposte e tasse a carico dell'enteMAG

01.01.001 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)PDC
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U 18189 605
I.R.A.P. FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA
PRODUTTIVITA' - MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO

7.800,29 360,00

UG01 DIRETTORE AREA PERSONALE UNIONE GIURIDICO

0,00 8.160,29

01.01.001 TOTALE Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) 7.800,29 360,00 0,00 8.160,29

02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 360,00 0,00 8.160,297.800,29

01.11.1 TOTALE Altri servizi generali 130.018,92 5.635,00 0,00 135.653,92

05.02.1 Attività culturali e interventi diversi nel settore culturaleCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.004 indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminatoPDC

U 52110 15
FONDO PER LO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E LA PRODUTTIVITA' PER IL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO - ATTIVITA' CULTURALI

296,76 500,00

UG01 DIRETTORE AREA PERSONALE UNIONE GIURIDICO

0,00 796,76

01.01.004 TOTALE indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 296,76 500,00 0,00 796,76

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 500,00 0,00 796,76296,76

05.02.1 TOTALE Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale 296,76 500,00 0,00 796,76

10.05.1 Viabilità e infrastrutture stradaliCOD BIL

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.004 indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminatoPDC

U 81110 15
FONDO PER LO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E LA PRODUTTIVITA' PER IL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO - VIABILITA'

857,37 0,00

UG01 DIRETTORE AREA PERSONALE UNIONE GIURIDICO

-40,00 817,37

01.01.004 TOTALE indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo 857,37 0,00 -40,00 817,37

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 0,00 -40,00 817,37857,37

10.05.1 TOTALE Viabilità e infrastrutture stradali 857,37 0,00 -40,00 817,37

TOTALE USCITA 7.097.741,25 132.114,00 -816.233,00 6.413.622,25

-49.818,0049.818,00DIFFERENZE
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USCITA

01.01.1 Organi istituzionaliCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

02.99.003 Quote di associazioniPDC

U 11176 432 QUOTA ASSOCIATIVA A.N.C.I. - ORGANI ISTITUZIONALI, PARTECIPAZIONE E DECENTRAMENTO 2.659,00 765,00

SE01 DIRETTORE AREA AMMINISTRATIVA ED INNOVAZIONE

0,00 3.424,00

U 11179 450
QUOTA ASSOCIATIVA LEGA AUTONOMIE - ORGANI ISTITUZIONALI, PARTECIPAZIONE E
DECENTRAMENTO

765,00 0,00

SE01 DIRETTORE AREA AMMINISTRATIVA ED INNOVAZIONE

-765,00 0,00

02.99.003 TOTALE Quote di associazioni 3.424,00 765,00 -765,00 3.424,00

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 765,00 -765,00 3.424,003.424,00

01.01.1 TOTALE Organi istituzionali 3.424,00 765,00 -765,00 3.424,00

04.01.1 Istruzione prescolasticaCOD BIL

04 Trasferimenti correntiMAG

04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali PrivatePDC

U 41181 478 CONTRIBUTO A SCUOLE MATERNE GESTITE DA ORDINI RELIGIOSI - SCUOLA DELL'INFANZIA 54.000,00 0,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

-2.000,00 52.000,00

04.01.001 TOTALE Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private 54.000,00 0,00 -2.000,00 52.000,00

04 TOTALE Trasferimenti correnti 0,00 -2.000,00 52.000,0054.000,00

04.01.1 TOTALE Istruzione prescolastica 54.000,00 0,00 -2.000,00 52.000,00

12.01.1 Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nidoCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

01.02.999 Altri beni e materiali di consumo n.a.c.PDC

U 101120 67 ACQUISTI DIVERSI PER FUNZIONAMENTO UFFICI - NIDO D'INFANZIA 6.774,00 2.000,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 8.774,00

01.02.999 TOTALE Altri beni e materiali di consumo n.a.c. 6.774,00 2.000,00 0,00 8.774,00

02.15.010 Contratti di servizio di asilo nidoPDC

U 101131 127 GESTIONE ASILO NIDO - NIDO D'INFANZIA 744.000,00 54.000,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 798.000,00

02.15.010 TOTALE Contratti di servizio di asilo nido 744.000,00 54.000,00 0,00 798.000,00

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 56.000,00 0,00 806.774,00750.774,00
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01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.002 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminatoPDC

U 101110 1 RETRIBUZIONI AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - NIDO D'INFANZIA 270.766,00 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-45.300,00 225.466,00

01.01.002 TOTALE Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato 270.766,00 0,00 -45.300,00 225.466,00

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 101111 5 CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - NIDO D'INFANZIA 78.267,00 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-8.700,00 69.567,00

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 78.267,00 0,00 -8.700,00 69.567,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 0,00 -54.000,00 295.033,00349.033,00

12.01.1 TOTALE Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido 1.099.807,00 56.000,00 -54.000,00 1.101.807,00

TOTALE USCITA 1.157.231,00 56.765,00 -56.765,00 1.157.231,00

56.765,00-56.765,00DIFFERENZE
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COMUNE DI ANZOLA DELL'EMILIA

PROVINCIA DI BOLOGNA

Allegato D) variazioni di competenza esercizio 2018

U/E

Resp.

Cap. Art. Descrizione Capitolo

Descrizione Responsabile

Stanziamento Var.Pos. Var.Neg. Assestato

USCITA

01.01.1 Organi istituzionaliCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

02.99.003 Quote di associazioniPDC

U 11176 432 QUOTA ASSOCIATIVA A.N.C.I. - ORGANI ISTITUZIONALI, PARTECIPAZIONE E DECENTRAMENTO 2.659,00 765,00

SE01 DIRETTORE AREA AMMINISTRATIVA ED INNOVAZIONE

0,00 3.424,00

U 11179 450
QUOTA ASSOCIATIVA LEGA AUTONOMIE - ORGANI ISTITUZIONALI, PARTECIPAZIONE E
DECENTRAMENTO

765,00 0,00

SE01 DIRETTORE AREA AMMINISTRATIVA ED INNOVAZIONE

-765,00 0,00

02.99.003 TOTALE Quote di associazioni 3.424,00 765,00 -765,00 3.424,00

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 765,00 -765,00 3.424,003.424,00

01.01.1 TOTALE Organi istituzionali 3.424,00 765,00 -765,00 3.424,00

04.01.1 Istruzione prescolasticaCOD BIL

04 Trasferimenti correntiMAG

04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali PrivatePDC

U 41181 478 CONTRIBUTO A SCUOLE MATERNE GESTITE DA ORDINI RELIGIOSI - SCUOLA DELL'INFANZIA 54.000,00 0,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

-2.000,00 52.000,00

04.01.001 TOTALE Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private 54.000,00 0,00 -2.000,00 52.000,00

04 TOTALE Trasferimenti correnti 0,00 -2.000,00 52.000,0054.000,00

04.01.1 TOTALE Istruzione prescolastica 54.000,00 0,00 -2.000,00 52.000,00

12.01.1 Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nidoCOD BIL

03 Acquisto di beni e serviziMAG

01.02.999 Altri beni e materiali di consumo n.a.c.PDC

U 101120 67 ACQUISTI DIVERSI PER FUNZIONAMENTO UFFICI - NIDO D'INFANZIA 6.774,00 2.000,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 8.774,00

01.02.999 TOTALE Altri beni e materiali di consumo n.a.c. 6.774,00 2.000,00 0,00 8.774,00

02.15.010 Contratti di servizio di asilo nidoPDC

U 101131 127 GESTIONE ASILO NIDO - NIDO D'INFANZIA 744.000,00 54.000,00

SS01 DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

0,00 798.000,00

02.15.010 TOTALE Contratti di servizio di asilo nido 744.000,00 54.000,00 0,00 798.000,00

03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 56.000,00 0,00 806.774,00750.774,00
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Allegato D) variazioni di competenza esercizio 2018

U/E

Resp.

Cap. Art. Descrizione Capitolo

Descrizione Responsabile

Stanziamento Var.Pos. Var.Neg. Assestato

01 Redditi da lavoro dipendenteMAG

01.01.002 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminatoPDC

U 101110 1 RETRIBUZIONI AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - NIDO D'INFANZIA 270.766,00 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-45.300,00 225.466,00

01.01.002 TOTALE Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato 270.766,00 0,00 -45.300,00 225.466,00

02.01.001 Contributi obbligatori per il personalePDC

U 101111 5 CONTRIBUTI OBBLIGATORI A CARICO COMUNE PER IL PERSONALE - NIDO D'INFANZIA 78.267,00 0,00

UE01 DIRETTORE PERSONALE UNIONE -  ECONOMICO

-8.700,00 69.567,00

02.01.001 TOTALE Contributi obbligatori per il personale 78.267,00 0,00 -8.700,00 69.567,00

01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 0,00 -54.000,00 295.033,00349.033,00

12.01.1 TOTALE Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido 1.099.807,00 56.000,00 -54.000,00 1.101.807,00

TOTALE USCITA 1.157.231,00 56.765,00 -56.765,00 1.157.231,00

56.765,00-56.765,00DIFFERENZE
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COMUNE DI ANZOLA DELL'EMILIA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

PROVINCIA DI BOLOGNA

PARERI DI CUI ALL' ART. 49 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18.08.2000 N. 267

IL 
DIRETTORE 
DELL'AREA 

INTERESSATA

IL 
DIRETTORE AREA 

ECONOMICO / 
FINANZIARIA E 

CONTROLLO

Per  quanto  concerne  la  REGOLARITA' TECNICA  esprime  parere:

Per  quanto  concerne  la  REGOLARITA' CONTABILE  esprime  parere:

FAVOREVOLE

Data   28/07/2016

Data   28/07/2016

FAVOREVOLE

BARBIERI CLAUDIA

BARBIERI CLAUDIA

IL DIRETTORE AREA 
ECONOMICO/FINANZIARIA E CONTROLLO

IL DIRETTORE AREA 
ECONOMICO/FINANZIARIA E CONTROLLO

Numero Delibera   114   del   28/07/2016

VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2016/2018 AI SENSI DELL'ART. 175, COMMA 
5-BIS, D.LGS. N. 267/2000.

OGGETTO

AREA ECONOMICO/FINANZIARIA E CONTROLLO



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE NR. 114 DEL 28/07/2016

Letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE

 VERONESI GIAMPIERO CICCIA ANNA ROSA

ANZOLA DELL'EMILIA, Lì 01/09/2016
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